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ВЕСТНИК
 правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
№ 12 
от 11 августа 2022 года
Удмуртская Республика, с. Грахово, 2022 г.
     Вестник правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» издается в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образования «Граховский  район» от 08 сентября 2021 №4/303 «Об учреждении Вестника правовых актов  муниципального образования «Граховский  район» (с изменениями, внесенными решением Совета депутатов от 27 сентября 2021 года за №11. 
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	1.
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	О ходе реализации летнего отдыха, оздоровления и труда детей и подростков в 2022 году. 
	4

	3.
	Об отмене решения Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 19 мая 2022 года № 9/164 «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
О подготовке объектов социально-культурной сферы жилищно-коммунального хозяйства и объектов жизнеобеспечения населения Граховского района к работе в зимних условиях 2022-2023 годов 

Заслушав информацию Соловьева А.Н., заместителя главы Администрации по строительству и  ЖКХ, о подготовке объектов социально-культурной сферы жилищно-коммунального хозяйства и объектов жизнеобеспечения населения Граховского района к работе в зимних условиях 2022-2023 годов, руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский  район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский  район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Прилагаемую информацию заместителя главы Администрации по строительству и ЖКХ Соловьева А.Н. принять к сведению.
2. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                               Р.А. Трефилова
село Грахово,

11 августа  2022 года
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
О ходе реализации летнего отдыха, оздоровления
 и труда детей и подростков в 2022 году

Заслушав информацию Семикеева Н.В., начальника Управления образования,  о  ходе реализации летнего отдыха, оздоровления и труда детей и подростков в 2022 году, руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский  район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский  район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Прилагаемую информацию начальника Управления образования Семикеева Н.В. принять к сведению.
2. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                               Р.А. Трефилова
село Грахово,

11августа  2022 года
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об отмене решения Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 19 мая 2022 года № 9/164 «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
      В соответствии с Федеральном Законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Отменить с 11 августа 2022 года решение Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 19 мая 2022 года №9/164 «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
2. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
3. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.
    Председатель Совета депутатов
    муниципального образования «Муниципальный округ 
     Граховский район Удмуртской Республики»
                            Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования  «Муниципальный округ
Граховский район Удмуртской Республики»

                   В.И. Белов      
село Грахово 

11 августа 2022 года  
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в Устав  муниципального образования
 «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
В соответствии с Федеральном Законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», рукодствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» и в целях приведения Устава муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в соответствие с частью 4 статьи 101 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  статьей 2.2 Закона Удмуртской Республики от 19 июня 2017 года № 37-РЗ «О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, и лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, порядке проверки достоверности и полноты указанных сведений», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Внести в Устав   муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», принятый решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 12 ноября 2021 года №4/36, следующие изменения:
1) в пункте 44 статьи 7 слова «, проведение открытого аукциона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка» исключить;
2) дополнить статьей 8.1 следующего содержания:
«Статья 8.1. Муниципальный контроль
Администрация района организует и осуществляет муниципальный контроль на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» за соблюдением требований, установленных муниципальными правовыми актами, принятыми по вопросам местного значения, а в случаях, если соответствующие виды контроля отнесены федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления, также муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных федеральными законами, законами Удмуртской Республики.
Организация и осуществление видов муниципального контроля регулируются Федеральным законом «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации».
В соответствии с частью 9 статьи 1 Федерального закона «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» вид муниципального контроля подлежит осуществлению при наличии в границах муниципального образования объектов соответствующего вида контроля.»;
3) пункт 27 статьи 26 признать утратившим силу;
4) часть 4 статьи 28 дополнить абзацами следующего содержания:
«К депутату Совета депутатов, представившему недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, могут быть применены следующие меры ответственности:
1) предупреждение;
2) освобождение депутата от должности в Совете депутатов с лишением права занимать должности в Совете депутатов до прекращения срока его полномочий;
3) освобождение от осуществления полномочий на постоянной основе с лишением права осуществлять полномочия на постоянной основе до прекращения срока его полномочий;
4) запрет занимать должности в Совете депутатов до прекращения срока его полномочий;
5) запрет исполнять полномочия на постоянной основе до прекращения срока его полномочий.
Порядок принятия решения о применении к депутату Совета депутатов мер ответственности, указанных в абзаце третьем настоящей части, определяется решением Совета депутатов в соответствии с законом Удмуртской Республики.»;
5) часть 6 статьи 29 дополнить абзацами следующего содержания:
«К  Главе муниципального образования, представившему недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, может быть применена мера ответственности в виде предупреждения.
Порядок принятия решения о применении к Главе муниципального образования меры ответственности, указанной в абзаце четвертом настоящей части, определяется решением Совета депутатов в соответствии с законом Удмуртской Республики.»;
6) в статье 32: 
пункт 2 изложить в следующей редакции: 
«2) исполнение местного бюджета, управление муниципальным долгом;»;
в пункте 47 слова «, проведение открытого аукциона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка» исключить;
2. Главе муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» направить настоящее решение на государственную регистрацию в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 21 июля 2005 года №97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований».

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию после государственной регистрации и вступает в силу после официального опубликования.
Председатель Совета депутатов
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»
                                      Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования  «Муниципальный округ
Граховский район Удмуртской Республики»

                            В.И. Белов      
село Грахово 

11 августа 2022 года  

№4/184
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН 
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об утверждении ликвидационного баланса Управления финансов 
Администрации муниципального образования «Граховский район»
В соответствии  с ч. 6 ст. 63 Гражданского кодекса Российской Федерации,  ч. 3 ст. 20 Федерального закона от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 12.11.2021 года  № 11/43 «О ликвидации муниципальных учреждении Граховского района, как юридических лиц», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»,
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1.Утвердить прилагаемый ликвидационный баланс Управления финансов Администрации муниципального образования «Граховский район» ОГРН 1091839000440, ИНН 1839002441, адрес 427730, Удмуртская Республика, Граховский район, с. Грахово, ул. Ачинцева, д.3.
2. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                       Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»                                      В.И.Белов
село Грахово
11 августа 2022 года 
№5/185   
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об утверждении ликвидационного баланса Отдела культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального образования «Граховский район»
В соответствии  с ч. 6 ст. 63 Гражданского кодекса Российской Федерации,  ч. 3 ст. 20 Федерального закона от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 12.11.2021 года  № 11/43 «О ликвидации муниципальных учреждении Граховского района, как юридических лиц», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»,
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1.Утвердить прилагаемый ликвидационный баланс Отдела культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального образования «Граховский район» ОГРН 1081839000143, ИНН 1839000652, адрес 427730, Удмуртская Республика, Граховский район, с.Грахово, ул. Ачинцева, д.3.
2. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»                                В.И.Белов
село Грахово
11 августа  2022 года 
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об утверждении ликвидационного баланса Управления образования Администрации муниципального образования «Граховский район»
В соответствии  с ч. 6 ст. 63 Гражданского кодекса Российской Федерации,  ч. 3 ст. 20 Федерального закона от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 12.11.2021 года  № 11/43 «О ликвидации муниципальных учреждении Граховского района, как юридических лиц», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»,
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1.Утвердить прилагаемый ликвидационный баланс Управления образования Администрации муниципального образования «Граховский район» ОГРН 1021800840170, ИНН 180600897, адрес 427730, Удмуртская Республика, Граховский район, с. Грахово, ул. Ачинцева, д.3.
2. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»                                В.И. Белов
село Грахово
11 августа  2022 года 
№ 7/187                                                                             
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
«О Порядке принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности, указанных в части 7.3-1 статьи 40 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
В соответствии с Федеральными законами от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 03 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 07 мая 2013 года №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», законом Удмуртской Республики от 19 июня 2017 года №37-РЗ «О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, и лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, порядке проверки достоверности и полноты указанных сведений», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1.Утвердить прилагаемый Порядок принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности, указанных в части 7.3-1 статьи 40 Федерального закона №131-ФЗ от 06 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2. Признать решение Совета депутатов муниципального образования  «Граховский район»  от 02 марта 2021 года №278 «О Порядке принятия решения о применении к депутату, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности, указанных в части 7.3-1 статьи 40 Федерального закона № 131-ФЗ от 06 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» утратившим силу.
3.Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
4. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                 Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                  В.И. Белов
село Грахово,
11августа  2022 года
№8/188

Приложение
к решению Совета депутатов
муниципального образования
«Муниципальный округ Граховский район
Удмуртской Республики»
от «11» августа 2022 года N8/188
«ПОРЯДОК 
ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ О ПРИМЕНЕНИИ К ДЕПУТАТУ, ЧЛЕНУ ВЫБОРНОГО ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ВЫБОРНОМУ ДОЛЖНОСТНОМУ ЛИЦУ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МЕР ОТВЕТСТВЕННОСТИ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ ЧАСТЬЮ 7.3-1 СТАТЬИ 40 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА 
«ОБ ОБЩИХ ПРИНЦИПАХ ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
1. Общие положения
1.1. Порядок принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (далее - Порядок), разработан в соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", законом Удмуртской Республики от 19.06.2017г. N 37-РЗ "О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, и лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, порядке проверки достоверности и полноты указанных сведений» (далее по тексту- Закон УР № 37) ", Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
1.2. Порядок определяет процедуру принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившему недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
1.3. К депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления могут быть применены следующие меры ответственности:
1) предупреждение;
2) освобождение депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления от должности в представительном органе муниципального образования, выборном органе местного самоуправления с лишением права занимать должности в представительном органе муниципального образования, выборном органе местного самоуправления до прекращения срока его полномочий;
3) освобождение от осуществления полномочий на постоянной основе с лишением права осуществлять полномочия на постоянной основе до прекращения срока его полномочий;
4) запрет занимать должности в представительном органе муниципального образования, выборном органе местного самоуправления до прекращения срока его полномочий;
5) запрет исполнять полномочия на постоянной основе до прекращения срока его полномочий.
2. Порядок рассмотрения поступившей информации
2.1. Решение о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" принимается Советом депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  (далее – Совет депутатов).
2.2. Основанием для рассмотрения вопроса о применении мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", является поступившее заявление Главы Удмуртской Республики, предусмотренное пунктом 1 статьи 22 Закона УР № 37, представление органов прокуратуры Удмуртской Республики о принятии мер в связи с выявлением фактов недостоверности или неполноты представленных депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, решение суда, в случае если вопросы об установлении фактов недостоверности или неполноты представленных сведений рассматривались в судебном порядке (далее - информация о недостоверных или неполных сведениях).
2.3. Совет депутатов принимает решение о применении одной из мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" на основании доклада Постоянной комиссии по правопорядку, контролю и развитию местного самоуправления Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (далее - Комиссия), созданной Советом депутатов, если искажение указанных сведений является несущественным в соответствии с критериями, установленными пунктом 2.4 Порядка.
2.4. Несущественным искажение представленных депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, является, если:
- общая величина всех доходов или величина остатка на счете в банке или иной кредитной организации ошибочно не указанных в справке не превышает 10 000 рублей вследствие округления в большую или меньшую сторону величины дохода остатка;
- объект недвижимого имущества, находящийся в пользовании по договору социального найма, указан в разделе "Недвижимое имущество";
- объект недвижимого имущества, который ранее указывался в разделе "Недвижимое имущество", фактически оказался объектом недвижимого имущества, находящимся в пользовании (например, гараж, отражаемый ранее в качестве объекта, владение которым, по мнению служащего, осуществлялось на праве собственности, в связи с членством в кооперативе (гаражном) оказался объектом недвижимого имущества, находящимся в пользовании), либо оказался объектом, возведенным на соответствующем земельном участке, но регистрация такого объекта не осуществлена;

- объект недвижимого имущества, который ранее указывался в разделе «Недвижимое имущество» (например двухкомнатная квартира), фактически оказался двумя объектами недвижимого имущества (например, две однокомнатные квартиры);
- не указаны сведения об имуществе, находящемся в долевой собственности депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления и члена его семьи, при этом сведения о наличии такого имущества в собственности члена семьи указаны в Справке, представленных в отношении члена семьи;
- сведения об имуществе, принадлежащем супругам на праве совместной собственности, указаны только в Справке одного из супругов либо в Справке одного из супругов данные указаны достоверно, а в Справке другого - недостоверно;
- площадь объекта недвижимого имущества указана некорректно, при этом величина ошибки не превышает 5% от реальной площади данного объекта (и как следствие, является округлением в большую или меньшую сторону его площади) либо является технической ошибкой (опиской или опечаткой, например, когда "зеркально" отражены соседние цифры), допущенной при указании площади данного объекта;
- не указаны сведения о транспортных средствах, рыночная стоимость которых не превышает 100000 рублей, фактическое пользование данными транспортными средствами не осуществляется более 10 лет и (или) они были переданы третьим лицам по генеральной доверенности, а также о транспортных средствах, находящихся в угоне;
-ошибки в наименовании вида транспортного средства и в наименовании места его регистрации (за исключением субъекта Российской Федерации);
- не указаны сведения о находящихся в собственности ценных бумагах, при этом данные ценные бумаги не дают владельцу права на участие в управлении коммерческой организацией, приносимый ими доход не превышает сумму, равную. 1 000 рублей в год, а их общая рыночная стоимость не превышает сумму 10 000 рублей;
- не указаны сведения о банковских счетах, вкладах, остаток денежных средств на которых не превышает 10 000 рублей, при этом движение денежных средств по счету в отчетном периоде не осуществлялось;
- не указаны сведения о счете, открытом в банке, расположенном на территории Российской Федерации, который использовался в отчетном периоде только для совершения сделки по приобретению объекта недвижимого имущества и (или) транспортного средства, а также аренды банковской ячейки для этих сделок, если остаток средств на данном счете по состоянию на 31 декабря отчетного периода составлял менее 10000 рублей и при этом        сведения о совершенной сделке и (или) приобретенном имуществе указаны в соответствующем разделе Справки;
- отсутствуют иные обстоятельства, свидетельствующие о том, что при предоставлении недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера были сокрыты конфликт интересов, нарушение запретов, установленных действующим законодательством, или сокрыты доходы, имущество, источники происхождения которых депутат, выборное должностное лицо местного самоуправления не мог пояснить или стоимость которых не соответствовала его доходам.
2.5. Советом депутатов учитываются характер и тяжесть допущенного нарушения, обстоятельства, при которых допущено нарушение, наличие смягчающих или отягчающих обстоятельств, степень вины депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления, принятие ранее мер, направленных на предотвращение совершения нарушения, иные обстоятельства, свидетельствующие о характере и тяжести совершенного нарушения.
3. Состав, порядок формирования и компетенция Комиссии
3.1. Состав Комиссии утвержден решением Совета депутатов от 29.09.2021г.№17 «Об  утверждении  состава постоянных  комиссии  Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район  Удмуртской Республики» - комиссия по правопорядку, контролю и развитию местного самоуправления. 
3.2. В состав Комиссии входят:
председатель комиссии;
секретарь комиссии;
члены комиссии.
3.3. Председателем Комиссии является депутат Совета депутатов, в случае его временного отсутствия полномочия председателя исполняет член Комиссии, определенный председателем Комиссии.
 
Секретарем Комиссии является депутат Совета депутатов. В случае временного отсутствия секретаря его функции выполняет член Комиссии, определяемый председательствующим на заседании Комиссии.
3.4. В случае рассмотрения Комиссией информации о недостоверных или неполных сведениях, поступившей в отношении депутата, являющегося одним из членов Комиссии, указанный депутат исключается из состава Комиссии на период рассмотрения информации о недостоверных или неполных сведениях. При исключении трех и более членов Комиссии, в состав включаются по решению председателя Совета депутатов депутаты Совета депутатов, в отношении которых не инициировано проведение оценки существенности допущенных нарушений при представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
3.5. При рассмотрении поступившей информации о недостоверных или неполных сведениях Комиссия:
а) проводит беседу с депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления;
б) изучает представленные депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
в) получает от депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам.
г) направлять запросы, кроме запросов, указанных в частях 9 и 10 статьи 2 Закона УР № 37, в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, территориальные органы федеральных государственных органов, государственные органы субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, в организации об имеющихся у них сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления, о соблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, установленных ограничений;
д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;
е) осуществляет анализ сведений, представленных депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления.
В случае если депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное должностное лицо местного самоуправления не предоставил пояснений, иных дополнительных материалов Комиссия рассматривает вопрос с учетом поступившей информации о недостоверных или неполных сведениях.
3.6. Депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное должностное лицо местного самоуправления в ходе рассмотрения Комиссией информации о недостоверных или неполных сведениях вправе:
а) давать пояснения в письменной форме;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
в) обращаться в уполномоченный орган с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы.
3.7. Основной формой работы Комиссии являются заседания. Заседания комиссии проводятся открыто. Решение о проведении закрытого заседания принимается Комиссией по предложению членов Комиссии в случае рассмотрения информации, которая в соответствии с законодательством Российской Федерации отнесена к охраняемой законом тайне.
3.8. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа ее членов. Дату заседания определяет председатель Комиссии с учетом поступления от депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления пояснений и дополнительных материалов и срока, определенного пунктом 3.9 Порядка.
3.9. Комиссия на заседании оценивает фактические обстоятельства, являющиеся основанием для применения мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации". Срок рассмотрения Комиссией информации о недостоверных или неполных сведениях не может превышать 20 дней со дня поступления в Совет депутатов такой информации. По результатам заседания Комиссии секретарь Комиссии оформляет проект доклада и подписывает его у председательствующего на заседании в течение пяти дней со дня проведения заседания Комиссии. Доклад должен содержать указание на установленные факты представления депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления неполных или недостоверных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей с мотивированным обоснованием существенности или несущественности допущенных нарушений и мотивированное обоснование избрания в отношении депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
3.10. Доклад Комиссии о результатах оценки фактов существенности допущенных нарушений при представлении депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, искажение которых является несущественным, и об избрании в отношении депутата мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в день подписания направляется в Совет депутатов.
4. Принятие решения о применении к депутату, члену выборного органа
местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности
4.1. Депутаты Совета депутатов на основании доклада Комиссии рассматривают вопрос о применении мер ответственности в отношении депутата, выборного должностного лица местного самоуправления (далее - решение о применении меры ответственности) в течение 30 дней со дня поступления информации об установлении фактов недостоверности или неполноты представленных сведений. В случае если информация поступила в период между заседаниями Совета депутатов - не позднее чем через три месяца со дня ее поступления в Совет депутатов.
4.2. Вопрос о принятии решения о применении мер ответственности подлежит рассмотрению на открытом заседании Совета депутатов.
4.3. Решение о применении мер ответственности принимается отдельно в отношении каждого депутата путем голосования большинством голосов от числа депутатов, присутствующих на заседании, в порядке, установленном Регламентом Совета депутатов.
Депутат Совета депутатов, в отношении которого рассматривается вопрос о применении меры ответственности, участие в голосовании не принимает.
Решение о применении мер ответственности в отношении выборного должностного лица местного самоуправления принимается путем голосования большинством голосов от числа депутатов, присутствующих на заседании, в порядке, установленном Регламентом Совета депутатов.
4.4. Решение о применении мер ответственности в отношении депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления, к которым применена мера ответственности, оформляется в письменной форме и должно содержать:
а) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии);
б) должность;
в) мотивированное обоснование, позволяющее считать искажения представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей несущественными;
г) принятая мера ответственности с обоснованием применения избранной меры ответственности;
д) срок действия меры ответственности (при наличии).
Сведения в отношении депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления указываются в решении о применении меры ответственности с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и иной охраняемой законом тайне.
Решение о применении меры ответственности подписывается председателем Совета депутатов.
5. Заключительные положения
5.1. Копия решения о применении мер ответственности в течение пяти рабочих дней со дня его принятия вручается лично либо направляется любым доступным способом депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, в отношении которого рассматривался вопрос.
5.2. Решение о применении мер ответственности к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления в течение пяти рабочих дней со дня его принятия направляется Главе Удмуртской Республики и размещается на официальном сайте муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5.3. В случае признания Советом депутатов искажений представленных депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера существенными, Советом депутатов принимается решение в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об утверждении Порядка ведения  Перечня видов  муниципального контроля 
и органов местного самоуправления,  уполномоченных на их осуществление, на территории  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», Федерального закона от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1.Утвердить прилагаемый Порядок ведения Перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления уполномоченных на их осуществление, на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (Приложение 1).
2.Утвердить Форму перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (Приложение № 2).
3.Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
4.Решение вступает в силу со дня подписания.
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                      Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования  «Муниципальный округ
 Граховский район  Удмуртской Республики»
                                  В.И. Белов      
село Грахово 

11 августа  2022 года №9/189

Приложение 1
                                                                                   к Порядку ведения 
Перечня видов муниципального контроля 
и органов местного  самоуправления, 
уполномоченных  на их осуществление, на территории 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район  Удмуртской Республики»
Порядок
ведения Перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
          1. Порядок ведения Перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», в целях обеспечения соблюдения прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального контроля, обеспечения доступности и прозрачности сведений о видах муниципального контроля и органах местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
2. Настоящий Порядок устанавливает процедуру ведения Перечня видов муниципального контроля и органы, уполномоченные на осуществление соответствующих видов муниципального контроля на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (далее – Перечень).
3. Ведение Перечня осуществляется администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  в лице структурных подразделений администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» уполномоченных на осуществление контроля (далее - Уполномоченный орган).
4. Ведение Перечня осуществляется уполномоченным органом по форме согласно приложению, к настоящему решению и включает в себя:
формирование и утверждение Перечня видов муниципального контроля;
актуализацию (внесение изменений) Перечня видов муниципального контроля;
размещение Перечня видов муниципального контроля на официальном сайте администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Перечень видов муниципального контроля формируется на основании: федеральных законов, и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов Удмуртской Республики, нормативных правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», устанавливающих полномочия органов местного самоуправления по осуществлению муниципального контроля.
В Перечень видов муниципального контроля включаются все виды муниципального контроля, которые относятся к вопросам местного значения администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», осуществляются в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, и объекты (подконтрольные субъекты) которых расположены на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
6. В Перечень видов муниципального контроля включаются сведения, предусмотренные приложением к настоящему Порядку.
7. Основаниями для внесения изменений в Перечень видов муниципального контроля являются:
1) внесение изменений в действующее законодательство, регулирующее осуществление муниципального контроля;
2) принятие нормативных правовых актов, в соответствии с которыми изменены наименования видов муниципального контроля, наименования структурных подразделений администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», уполномоченных на осуществление муниципального контроля, или реквизиты нормативных правовых актов, регламентирующие осуществление вида муниципального контроля;
3) прекращение полномочий по осуществлению муниципального контроля, ранее установленных федеральным законом или законами Удмуртской Республики.
8. Ответственность за своевременность, полноту и достоверность информации для включения, внесения изменений в Перечень, исключения из Перечня, несет администрация муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
9. Включение, внесение изменений в Перечень, исключение из Перечня осуществляется Уполномоченным органом администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в течение 30 дней со дня предоставления информации  и оформляется правовым актом.
10. Перечень ведется в бумажном и электронном видах и поддерживается в актуальном состоянии.
11. Уполномоченный орган несет ответственность за ведение и своевременное внесение изменений в Перечень.
                                                               Приложение 2
                                                                                   к Порядку ведения 
Перечня видов муниципального контроля 
и органов местного  самоуправления, 
уполномоченных  на их осуществление, на территории 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район  Удмуртской Республики»
ПЕРЕЧЕНЬ
видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
	№
п/п.
	Наименование видов муниципального
контроля
	Наименование структурного подразделения администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», уполномоченного на осуществление соответствующего вида муниципального контроля
	Реквизиты нормативных правовых актов Российской Федерации, Удмуртской Республики, муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», регулирующих соответствующий вид муниципального контроля
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	2
	3
	4
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об утверждении Положения о назначении и выплате ежемесячной доплаты к страховой пенсии депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
В соответствии с Законом Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года  №43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике», руководствуясь Уставом муниципального образования «муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о назначении и выплате ежемесячной доплаты к  страховой пенсии депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (прилагается).
2. Признать утратившими силу решения Совета депутатов:
1) муниципального образования "Граховский район":
от 22.12.2015 года № 5/285 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 22.12.2015 года № 6/286 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 21.02.2017 года № 7/42 «О внесении изменений в Положение о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 20.02.2018 года № 9/117 «О внесении изменений в Положения о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 20.02.2018 года № 10/118 «О внесении изменений в Правила назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 27.06.2018 года № 5/137«О внесении изменений в Правила назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 02.03.2021 года № 7/275 «О протесте прокурора Граховского района от 02 февраля 2021 года № 43/Прдп 41-21-120940005 на Правила назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность муниципальном образовании «Граховский район», утвержденные решением Совета депутатов муниципального образования «Граховский район» от 22.12.2015 года № 6/286»;
2) муниципального образования «Верхнеигринское»:
от 12.08.2020 года № 2/160 «Об утверждении Положения «О доплате к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании «Верхнеигринкое».
3) муниципального образования «Каменское»:
от 24.06.2021 года № 3/166 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших  муниципальные должности в муниципальном образовании «Каменское». 
4) муниципального образования «Лолошур-Возжинское»:
От 22.09.2020 года № 5/132 «Об утверждении  Положения «О доплате к пенсии лицам,  замещавшим муниципальную должность в муниципальном образовании «Лолошур-Возжинское».
5) муниципального образования «Порымозаречное»:
от 15.07.2020 года № 2/120 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в муниципальном образовании «Порымозаречное»
6) муниципального образования «Староятчинское»:
от 15.11.2018 года № 1/83 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших  муниципальные должности в муниципальном образовании «Староятчинское»;
от 20.05.2021 года № 2/192 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Староятчинское» от 15 ноября 2018 года № 1/83 «О пенсионном обеспечении лиц замещавших муниципальные должности в муниципальном образовании «Староятчинское»; 
от 31.08.2021 года № 4/200 «О внесении изменений в решение Совета депутатов  муниципального образования «Староятчинское» от 15.11.2018 года № 1/183 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших  муниципальные должности в муниципальном образовании «Староятчинское»;
7) муниципального образования «Граховское»:
от 26.08.2020 года № 5/144 «Об утверждении  Положения «О доплате к пенсии лицам,  замещавшим муниципальную должность в муниципальном образовании «Граховское».
8) муниципального образования «Котловское»:
от 22.01.2020 года № 6/159 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании «Котловское»;
от 22.01.2020 года № 7/160 Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты ежемесячной доплаты  к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в муниципальном образовании «Котловское».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                           Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
Граховский район Удмуртской Республики»                               В.И. Белов
село Грахово,
11 августа 2022 года 
№10/190
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 11 августа 2022 года №10/190

Положение 
о назначении и выплате ежемесячной доплаты к страховой пенсии
 депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
1. Настоящее Положение распространяется на депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  (далее - лицо, замещавшее муниципальную должность), получавших денежное содержание за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», и регулирует процедуру обращения за ежемесячной доплатой к страховой пенсии, процедуру рассмотрения заявления об установлении (приостановлении, возобновлении) ежемесячной доплаты к страховой пенсии, определяет порядок назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой  пенсии, а также перечень документов, необходимых для установления ежемесячной доплаты к страховой пенсии.
2. Лицо, замещавшее муниципальную должность не менее 5 лет, а также депутат, осуществляющий полномочия на постоянной основе не менее 4 лет 6 месяцев в случае сокращения срока полномочий на основании статьи 81.1 Федерального закона от 12.06.2002 года №67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и получавшие денежное содержание за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», имеют право на ежемесячную доплату к страховой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 года №400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее –Федеральный закон «О страховых пенсиях») либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 года №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации») (далее – ежемесячная доплата к пенсии).
3. Уполномоченным органом, осуществляющим установление и выплату ежемесячной доплаты к пенсии, является Администрация муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
4. Ежемесячная доплата к пенсии лицу, указанному в пункте 2 настоящего Положения, устанавливается при осуществлении полномочий на постоянной основе до 7 лет в размере 55 процентов, свыше 7 лет - 75 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости  (инвалидности) фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О  страховых пенсиях», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
Лица, указанные в пункте 1 статьи 17 Закона Удмуртской Республики от 24.10.2008 года №43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике»,  не соответствующие требованиям, установленным пунктом 2 настоящего Положения, имеют право на ежемесячную доплату к пенсии, если указанные лица осуществляли свои полномочия в установленный в пункте 1 статьи 17 Закона Удмуртской Республики от 24.10.2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике» период не менее  4 лет.
Ежемесячная доплата к пенсии лицу, указанному в части 2 настоящего пункта, устанавливается при осуществлении полномочий на постоянной основе от 4 до 7 лет в размере 55 процентов, свыше 7 лет - 75 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости  (инвалидности) фиксированной выплаты и страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты и страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
Пенсионное обеспечение лиц, указанных в части 2 настоящего пункта, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением, с учетом особенностей, предусмотренных частью 3 настоящего пункта.
5. При установлении ежемесячной доплаты к пенсии периоды замещения должности, предусмотренной пунктом 2 настоящего Положения, суммируются. К указанным периодам суммируются периоды замещения лицом, замещавшим муниципальную должность, должностей, предусмотренных частью 1 статьи 17 Закона Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата  и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике».
6. Для исчисления размера ежемесячной доплаты к пенсии лица, указанного в пункте 2 настоящего Положения, применяется должностной оклад по выбору этого лица по муниципальной должности, замещавшейся им на день прекращения полномочий либо на день достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.
7.  Ежемесячная доплата к пенсии не назначается лицу, замещавшему муниципальную должность, в случае прекращения полномочий указанного лица по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
7.1. Ежемесячная доплата к пенсии не назначается, а выплата назначенной ежемесячной доплаты к пенсии прекращается лицу, замещавшему муниципальную должность, в случае вступления в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда за преступление против государственной власти или иное умышленное преступление, совершенное в любой из периодов замещения муниципальных должностей.
8. Лицам, имеющим одновременно право на ежемесячную доплату к пенсии в соответствии с настоящим Законом, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики «Почетный гражданин Удмуртской Республики»), устанавливаемую в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается ежемесячная доплата к пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Законом или одна из иных указанных выплат по их выбору.
9. В случае если лицу, замещавшему муниципальную должность, назначены две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии учитывается сумма двух пенсий.
10. Ежемесячная доплата к пенсии подлежит индексации при централизованном увеличении должностных окладов лицам, замещающим муниципальные должности.
Размер ежемесячной доплаты к пенсии лица, замещавшего муниципальную должность, не может быть менее минимального размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего, установленного муниципальным правовым актом.
11. Заявление об установлении ежемесячной доплаты к пенсии, оформленное согласно приложению 1 к настоящему Положению, подается лицом, претендующим на эту доплату, вместе с необходимыми документами в  Управление правовой и кадровой работы Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (далее -  Управление правовой и кадровой работы) или в автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг муниципального образования «Граховский район» лично, в форме электронного документа, либо по почте в установленном законодательством порядке.
К заявлению лица об установлении ежемесячной доплаты к пенсии прилагаются:
1) паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации, выдаваемое на период оформления паспорта в порядке, утверждаемом уполномоченным федеральным органом исполнительной власти (возвращается гражданину после регистрации заявления) (при направлении по почте - копия документа, указанного в настоящем пункте);
2) справка о размере должностного оклада лица, замещавшего муниципальную должность, для установления ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, согласно приложению  2 к настоящему Положению;
3) справка о периодах замещения муниципальных должностей, дающих право на ежемесячную доплату к страховой пенсии, оформляемая согласно приложению 3;  
4) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, размера назначенной пенсии и ее частей;
5) заверенная копия решения о прекращении полномочий или освобождении от муниципальной должности;
6) заверенная копия трудовой книжки и иных документов, подтверждающих период замещения муниципальных должностей.
7) согласие на обработку персональных данных по форме, согласно приложению 6 к настоящим Правилам
Документы (их копии или сведения, содержащиеся в них), предусмотренные подпунктом 4 настоящего пункта, не представленные гражданином самостоятельно, запрашиваются  Управлением правовой и кадровой работы путем направления межведомственных запросов в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации о предоставлении справки, подтверждающей назначение страховой пенсии по старости (инвалидности) либо пенсии, досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». Наименование территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации, из которого в рамках межведомственного взаимодействия должны быть получены сведения о назначении заявителю пенсии, указывается гражданином в заявлении.
12. Заявление об установлении ежемесячной доплаты к пенсии регистрируется  Управлением правовой и кадровой работы в день подачи заявления (получения его по почте).
В том случае, когда к заявлению об установлении ежемесячной доплаты приложены не все документы, указанные в пункте 11 настоящего Положения, Управление правовой и кадровой работы отказывает в установлении ежемесячной доплаты к пенсии.
Если такие документы будут представлены в  Управление правовой и кадровой работы не позднее чем через три месяца со дня регистрации заявления либо получения его по почте, то днем обращения гражданина за ежемесячной доплатой считается день регистрации этого заявления  Управлением правовой и кадровой работы или дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления. В противном случае днем обращения гражданина за установлением ежемесячной доплаты считается день представления всех необходимых документов в  Управление правовой и кадровой работы.
13. При приеме заявления об установлении ежемесячной доплаты к пенсии лицу, претендующему на эту доплату, Управлением правовой и кадровой работы выдается уведомление, в котором указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов.
14. Управление правовой и кадровой работы в 14-дневный срок со дня получения всех необходимых документов, представленных для установления гражданину ежемесячной доплаты:
осуществляет проверку правильности оформления представленных документов;
сличает подлинники документов с их копиями и принимает меры по фактам предоставления документов, содержащих недостоверные сведения;
готовит проект распоряжения об установлении ежемесячной доплаты к пенсии либо об отказе в ее установлении на основании совокупности представленных документов;
производит расчет ежемесячной доплаты к пенсии и готовит проект распоряжения об определении размера ежемесячной доплаты к пенсии.
15. Решение об установлении ежемесячной доплаты к пенсии и об определении размера ежемесячной доплаты к пенсии принимается Главой муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики». Об установлении ежемесячной доплаты к пенсии и об определении размера ежемесячной доплаты к пенсии заявителю сообщается в письменной форме в 3-дневный срок со дня принятия соответствующих решений.
В случае отказа в установлении ежемесячной доплаты к пенсии заявитель не позднее дня, следующего за днем принятия соответствующего решения  в письменной форме извещается об отказе в установлении ежемесячной доплаты к пенсии с указанием причин отказа.
При несогласии гражданина с решением об отказе в установлении ежемесячной доплаты к пенсии он вправе обжаловать это решение в суде.
16. Ежемесячная доплата к пенсии перечисляется Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на счет получателя в Сбербанк России, иной коммерческий банк, через организации почтовой связи.
17. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем прекращения полномочий или освобождения от муниципальной должности и назначения страховой пенсии в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо окончания выплаты пособия, назначенного лицам, замещавшим муниципальную должность, в связи с прекращением полномочий или освобождением их от должности.
18. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность, приостанавливается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении, либо по заявлению лица, замещавшего муниципальную должность, такая доплата устанавливается вновь в соответствии с настоящим Положением.
Лицо, получающее ежемесячную доплату к пенсии и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок подать в  отдел по делопроизводству и кадровой работе заявление, оформленное согласно приложению 4 к настоящему Положению, с приложением копии решения о его назначении на соответствующую должность.
Выплата ежемесячной доплаты к пенсии приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения на одну из указанных должностей по распоряжению, подписанному Главой муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», о приостановлении ее выплаты.
19. При прекращении полномочий или освобождении от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется на прежних условиях по заявлению, оформленному согласно приложению  4 к настоящему Положению, направленному в Управление правовой и кадровой работы, с приложением копии решения о прекращении полномочий или освобождении от соответствующей должности.
Решение о возобновлении выплаты ежемесячной доплаты принимается Главой  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении выплаты.
20. Лицу, замещающему муниципальную должность, которому приостанавливалась выплата ежемесячной доплаты в связи с замещением муниципальных должностей в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», по его заявлению в установленном настоящим Положением порядке может быть установлена ежемесячная доплата к пенсии с учетом вновь замещавшихся муниципальных должностей в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» и должностного оклада по ним.
21. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено иное пожизненное ежемесячное вознаграждение за счет средств бюджета Удмуртской Республики, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации либо субъектов Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к страховой пенсии, либо в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления установлено иное дополнительное пенсионное обеспечение или иное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.
Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или установления иного пожизненного ежемесячного вознаграждения за счет средств бюджета Удмуртской Республики, либо установления ежемесячной доплаты к страховой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации или субъектов Российской Федерации, либо установления иного дополнительного пенсионного обеспечения или иного пожизненного ежемесячного материального обеспечения в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.
В случае смерти лица, получавшего ежемесячную доплату к пенсии, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, ее выплата на основании решения Главы муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть лица, получавшего ежемесячную доплату к пенсии, либо вступило в законную силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.
22. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии производится в случаях:
а) изменения размера страховой части страховой пенсии по старости (инвалидности);
б) при централизованном увеличении должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, при включении необходимых средств в бюджет муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
23. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии производится Управлением правовой и кадровой работы.
24. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с подпунктом «а» пункта 22 настоящего Положения оформляется постановлением Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на основании справки об изменении размера страховой пенсии по старости (инвалидности), представленной в Управление правовой и кадровой работы получателем ежемесячной доплаты либо органом, осуществляющим пенсионное обеспечение. 
25. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с подпунктом «б» пункта 22 настоящего Положения оформляется распоряжением Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на основании решения Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
26. При смене лицом, замещавшим муниципальную должность, места жительства в пределах Российской Федерации, он направляет заявление в Управление правовой и кадровой работы об изменении места жительства и номера текущего счета в Сбербанке России, ином коммерческом банке.
27. Суммы ежемесячных доплат к пенсии, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в установленном законом порядке.
28. Разъяснения по вопросам, связанным с применением настоящего Положения, даются Управлением правовой и кадровой работы.  
29. Вопросы, связанные с установлением и выплатой ежемесячной доплаты к пенсии, а также с удержанием излишне выплаченной ежемесячной доплаты к пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
30. На гражданина, подавшего заявление об установлении ежемесячной доплаты к пенсии,  Управлением правовой и кадровой работы заводится личное дело, к которому приобщаются все необходимые документы, распоряжения Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (о назначении ежемесячной доплаты, об отказе в назначении ежемесячной доплаты к пенсии, о приостановлении, возобновлении и прекращении выплаты ежемесячной доплаты к пенсии), справки об изменении размера страховой пенсии по старости (инвалидности), иные документы.
31. При прекращении выплаты ежемесячной доплаты к пенсии личное дело хранится в течение 10 лет, после чего передается в архив Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
32. Заявления об установлении (приостановлении, прекращении, возобновлении выплаты) ежемесячной доплаты к пенсии регистрируются Управлением правовой и кадровой работы в Книге регистрации заявлений об установлении (приостановлении, прекращении, возобновлении выплаты) ежемесячных доплат к страховой пенсии, оформленной согласно приложению к настоящему Положению.
Приложение 1
к Положению, утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №10/190
                                                                                                                 _______________________________________
                                     (инициалы и фамилия Главы  муниципального образования 
«Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»)
                                    от ____________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)
                                    _______________________________________
                                       (наименование должности заявителя
                                              на день увольнения)
                                    _______________________________________
                                    (наименование органа местного самоуправления,         
                                    из которого он уволился)
                                    Домашний адрес: _______________________
                                    _______________________________________
                                    Телефон _______________________________
                                    Паспорт: серия ________ № _____________
                                    Выдан __________ Кем выдан ____________
                                                                  (дата)
                                              Дата рождения _______________
ЗАЯВЛЕНИЕ
          В   соответствии   с   Законом   Удмуртской   Республики  «О  гарантиях осуществления  полномочий  депутата и лица, замещающего муниципальную должность,  в Удмуртской Республике», Положением о назначении и выплате ежемесячной  доплаты  к  страховой  пенсии  выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  прошу  установить  мне    ежемесячную  доплату к страховой пенсии, назначенной  в  соответствии  с  Федеральным  законом «О страховых пенсиях»  или  досрочно  оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
Пенсию ____________________________________________________________________
                                  (вид пенсии)
получаю в ________________________________________________________________.
                         (наименование органа, осуществляющего пенсионное обеспечение)
    При  прохождении государственной службы Российской Федерации, замещении государственной  должности  Российской Федерации, государственной должности Удмуртской  Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации,   муниципальной  должности,  замещаемой  на  постоянной  основе, должности  муниципальной  службы,  или  при назначении мне  в  соответствии с  законодательством  Российской  Федерации  пенсии  за  выслугу  лет,  или ежемесячного  пожизненного  содержания,  или  установлении  дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или установлении иного пожизненного ежемесячного  вознаграждения за счет средств бюджета Удмуртской Республики, либо  установлении  в соответствии с законодательством Российской Федерации или  субъектов  Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии, либо  установлении  в  соответствии с нормативными правовыми актами органов местного  самоуправления  иного дополнительного пенсионного обеспечения или иного   пожизненного  ежемесячного  материального  обеспечения  обязуюсь  в 5-дневный   срок   сообщить  об  этом  в Управление правовой и кадровой работы Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».    
    В  соответствии  с Федеральным законом «О персональных данных» согласен на  обработку  моих  персональных  данных в Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», а также на их использование при информационном обмене с другими организациями на период получения ежемесячной доплаты к страховой пенсии.
    Ежемесячную   доплату   к   страховой   пенсии   прошу   перечислять   в
___________________________________________________________________________
                (Сбербанк России, коммерческий банк и др.)
№ _____________ на мой текущий счет № ____________________________________.
    К заявлению приложены следующие документы:
    1) ___________________________________________________________________;
    2) ___________________________________________________________________;
    3) ___________________________________________________________________;
    4) ___________________________________________________________________;
    5) ___________________________________________________________________.
    "__" ________ 20__ г. ___________________________
                              (подпись заявителя)
    Данные,     указанные    в    заявлении,    соответствуют    документу, удостоверяющему личность.
    Заявление зарегистрировано: "___" _________ 20__ г.
_______________________________________________________________________________
     (подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника  Управления правовой и кадровой работы)
    Место для печати
Приложение 2
к Положению, утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №10/190
СПРАВКА
О размере должностного оклада лица, замещавшего муниципальную должность,
для установления ежемесячной доплаты к пенсии 
_________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
    замещавшего муниципальную должность ________________________________________________,
                                                                                              (наименование муниципальной должности)
    за период с ______________________ по _____________________ 
                                (день, месяц, год)                   (день, месяц, год)
Размер должностного оклада, применяемого для установления доплаты к пенсии, 
в расчетный период составляет ___________ рублей, исходя из:
	Наименование 
муниципальной 
должности
	Установленный должностной оклад
	Должностной оклад, для установления ежемесячной доплаты к пенсии

	
	За период
	Размер 
(рублей в месяц)
	Коэффициент повышения должностных окладов
	Размер (рублей в месяц)

	
	с ______ по ______
	
	
	

	
	с ______ по ______
	
	
	


Глава муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики» ____________________________________________________________
                                                          подпись, инициалы, фамилия)
Руководитель Муниципального казенного  учреждения
«Централизованная  бухгалтерия  муниципальных  учреждений
 муниципального  образования  «Граховский  район» _________________________________________________________
                                                            (подпись, инициалы, фамилия)
Дата выдачи ______________________ Место для печати
                              (число, месяц, год)

Приложение 3
к Положению, утвержденному решением Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №10/190
СПРАВКА
о периодах замещения муниципальных должностей, _____________________________________,  дающих право на ежемесячную доплату к пенсии
Ф.И.О.
	№
п/п
	№    записи  в тру
довой книжке 
	Дата

	Наименование
организации 
	Наименование
должности депутата,
осуществлявшего полномочия на постоянной основе
	Продолжительность муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципальной
службы, принимаемый
для исчисления размера пенсии за выслугу лет
	Период замещения должности депутата,
осуществлявшего полномочия на постоянной основе
	Суммарная продолжительность стажа муниципальной службы и периода замещения должности депутата, осуществляющего полномочия на постоянной основе

	
	
	год
	месяц
	число
	
	
	В календарном исчислении
	В льготном 
исчислении
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	  месяцев
	дней
	лет
	 месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Начальник  Управления правовой и кадровой работы____________________________________________________________
                                                          подпись, инициалы, фамилия)
Руководитель Муниципального казенного  учреждения
«Централизованная  бухгалтерия  муниципальных  учреждений
 муниципального  образования  «Граховский  район»_________________________________________________________
                                                            (подпись, инициалы, фамилия)
Дата выдачи ______________________ Место для печати
              (число, месяц, год)
________________________________________________________________________________________________________________________
                                                                                                     (подпись, инициалы,  фамилия)
Дата __________     Место для печати
Председатель комиссии по установлению стажа муниципальной службы 
(трудового стажа) работников органов местного самоуправления 
МО «Муниципальный округ Граховский  район Удмуртской Республики» ___________________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                       (подпись, инициалы, фамилия)
Дата    «____»___________ ________г.                          Место для печати

Приложение 4
к Положению, утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №10/190
                                                                                                       ______________________________________
                              (инициалы и фамилия Главы  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской      Республики»)
                                от ____________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)
                                 Домашний адрес: _______________________
                                    _______________________________________
                                    Телефон _______________________________
                                    Паспорт: серия __________ № ___________
                                    Выдан ________ Кем выдан ______________
                                           (дата)
                                    Дата рождения ____________
ЗАЯВЛЕНИЕ
В   соответствии   с   Законом   Удмуртской  Республики «О  гарантиях осуществления  полномочий  депутата и лица, замещающего муниципальную должность,  в Удмуртской Республике», Положением о назначении и выплате ежемесячной  доплаты  к  страховой  пенсии  выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  прошу приостановить (прекратить, возобновить) мне ежемесячную доплату к страховой пенсии на основании
___________________________________________________________________________
    (решение федерального (государственного) органа или органа местного самоуправления о назначении (поступлении, прекращении полномочий, освобождении, увольнении) на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъектов Российской Федерации, должность федеральной государственной гражданской службы, должность    государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, муниципальную должность, должность муниципальной службы или о назначении в соответствии с законодательством Российской Федерации  ежемесячной доплаты к страховой пенсии, или ежемесячного пожизненного   содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или об установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо об установлении в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии или о назначении пенсии за выслугу лет).
    К заявлению прилагается _______________________________________________
                             (копия решения федерального (государственного)                               органа или органа местного самоуправления о назначении (поступлении, прекращении                                 полномочий, освобождении, увольнении)на государственную должность Российской                              Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, государственную должность федеральной государственной службы, государственную должность государственной службы субъекта Российской Федерации, выборную муниципальную должность, муниципальную должность муниципальной службы, или о назначении в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии, или ежемесячного пожизненного содержания,  или дополнительного ежемесячного материального  обеспечения, или об установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо об установлении в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии или о назначении пенсии за выслугу лет).
"__" ___________ ______ г. _____________________
                            (подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано ________________ _______ г.
Место для печати______________________________________________________________
                        (подпись, инициалы, фамилия, должность работника,
                            уполномоченного регистрировать заявления)
Приложение 5
к Положению, утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №10/190
КНИГА 
регистрации заявлений об установлении ежемесячной доплаты к пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе в муниципальном образовании  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
	№
п/п 
	Дата   
регист-
рации  
	Ф.И.О.  
заявителя
	Замещаемая
должность
	Документы,
представ- 
ленные    
заявителем
	Дата назначения  
ежемесячной доплаты к пенсии    

	Дата       
и номер    
постановления    
об установлении ежемесячной доплаты к пенсии    
	Приме-
чание 

	1 
	2   
	3    
	4    
	5     
	6     
	7     
	8   


Приложение 6
к Положению, утвержденному решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №10/190
СОГЛАСИЕ
на обработку и проверке персональных данных
Я,_______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О.)
проживающий по адресу: ___________________________________________________,
паспорт серии ______, номер _____, выданный _______________«____» ___________ ______ года,  даю согласие на обработку и проверку моих персональных данных:
фамилия, имя, отчество;
пол;
число, месяц, год и место рождения;
домашний адрес (адрес регистрации, дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания)
удостоверение личности (вид, серия и номер документа, кем и когда выдан);
номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
номера контактных телефонов (мобильного и домашнего);
сведения о трудовой деятельности (данные о трудовой занятости на текущее время с полным указанием должности, подразделения, наименования, адреса и телефона организации, а также реквизитов других организаций с полным наименованием  занимаемых ранее в них должностей и времени работы в этих организациях, а также другие сведения);
сведения о номере, серии и дате выдачи трудовой книжки (вкладыша в нее) и записях в ней;
 сведения о заработной плате (данные по окладу, надбавкам и другие сведения);
сведения,  указанные  в  оригиналах и копиях приказов по личному составу организации и материалах к ним;
 сведения о пенсионном обеспечении, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности), о назначенной иной пенсии с указанием нормативного правового акта, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии; 
сведения о прохождении военной службы (при наличии);
 в целях  назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
        Обработка персональных данных будет осуществляться путем сбора, записи, систематизации, накопления, хранения, уточнения (обновления, изменения), извлечения, использования, передачи (распространения, предоставления, доступа), обезличивания, блокирования, удаления уничтожения персональных данных.
Проверка персональных данных будет осуществляться путем направления межведомственного запроса и запроса в Единую государственную информационную систему социального обеспечения.
Способы обработки персональных данных с использованием:
- информационных систем;
- системы ЕГИССО.
Согласие дается мной на срок осуществления выплаты ежемесячной доплаты к пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия  на постоянной основе в муниципальном образовании  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
Подтверждаю, что мои права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 
В случае неправомерных действий или бездействия оператора настоящее согласие может быть отозвано мной заявлением в письменном виде.
________________________________
(подпись, дата)
[image: image12.png]



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов 
местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 15 декабря 2001 года №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 20 марта 2008 года №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ  Граховский район Удмуртской Республики»,
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемое Положение «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
2. Признать утратившими силу решения Совета депутатов:
1) муниципального образования "Граховский район":
от 30.10.2015 года № 7/267 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании  «Граховский район»;
от 21.02.2017 года № 6/41 «О внесении изменений в Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании  «Граховский район»;
2) муниципального образования «Верхнеигринское»:
от 10.06.2021 года № 3/193 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании «Верхнеигринское».
3) муниципального образования «Каменское»:
от 27 февраля 2015 года № 2/76 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании «Каменское».
4) муниципального образования «Новогорское»:
от 02.07.2021 года № 2/166 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании «Новогорское».
5) муниципального образования «Лолошур-Возжинское»:
от 22.06.2021 года № 2/152 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет   в муниципальном образовании  «Лолошур-Возжинское».
6) муниципального образования «Порымозаречное»:
от 18.12.2017 года № 7/34 «Об  утверждения   Положения «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования «Порымозаречное».
7) муниципального образования «Староятчинское»:
от 15.11.2018 года № 2/84 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет   в муниципальном образовании  «Староятчинское»;
от 20.05.2021 года № 3/193 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Староятчинское» от 15 ноября 2018 года № 2/84 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании  «Староятчинское».
8) муниципального образования «Граховское»:
от 19.10.2018 года № 7/77 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет в муниципальном образовании «Граховское».
9) муниципального образования «Котловское»:
от 22.01.2020 года № 4/157 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих за выслугу лет   в муниципальном образовании  «Котловское». 
3. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
4. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.        
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                         Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»                                        В.И. Белов
село Грахово,
11 августа 2022 года 
№11/191
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета депутатов 
муниципального образования
«Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 
от 11 августа 2022 года  №11/191
ПОЛОЖЕНИЕ
о пенсионном обеспечении муниципальных служащих 
органов местного самоуправления муниципального образования
«Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
Настоящее Положение устанавливает в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»), Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации»), Законом Удмуртской Республики от 20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» (далее - Закон Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике»), условия и основания возникновения права муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (далее – муниципальный  служащий) на пенсию за выслугу лет и порядок ее назначения.
1. Основные понятия, используемые в настоящем Положении
В настоящем Положении используются следующие основные понятия:
1) Пенсия за выслугу лет - ежемесячная государственная денежная выплата, порядок и условия получения которой определяются настоящим Положением в соответствии с условиями и нормами, установленными Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республики», предоставляемая гражданам в целях компенсации им заработка (дохода) при достижении установленной законом выслуги при выходе на страховую пенсию по старости (инвалидности).

2) муниципальные служащие - граждане, исполнявшие в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами, законами Удмуртской Республики, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств бюджета МО «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»;
3) стаж муниципальной службы - суммарная продолжительность периодов работы на должностях  муниципальной службы и иной деятельности, учитываемых в соответствии с законодательством о муниципальной службе при определении права муниципальных служащих на пенсию за выслугу лет и при исчислении размера этой пенсии;
4) должностной оклад - месячный оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы в органах местного самоуправления МО «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», устанавливаемый решением  Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»;

5) установление пенсии за выслугу лет – назначение пенсии за выслугу лет, перерасчет ее размера, перевод с одного вида пенсии на другой.

2. Право на пенсию за выслугу лет
1. Право на пенсию за выслугу лет имеют муниципальные служащие МО «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» при соблюдении условий, предусмотренных Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет.

 2. Пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, устанавливается и выплачивается независимо от получения накопительной пенсии в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 424-ФЗ «О накопительной пенсии».
3. Муниципальные служащие муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» имеют право на одновременное получение пенсии за выслугу лет, предусмотренной  Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», и доли страховой пенсии, устанавливаемой к указанной пенсии за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»)».
3. Условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
органов местного самоуправления муниципального образования 
«Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
3.1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к настоящему Положению, и при замещении должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3, 7 - 9 части 1 статьи 77, пунктами 1 - 3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с учетом положений, предусмотренных пунктами 3.2. и 3.3. настоящего Положения).

3.2. Муниципальные служащие органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность «главы Администрации муниципального района», «главы Администрации муниципального округа», а также должность, установленную для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, указанную в части 13 статьи 2 Закона Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике»), 3 и 7 части 1 статьи 77, пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет, если на день освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями, 9, 30-33 Федерального закона «О страховых пенсиях» и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.

3.3. Муниципальные служащие органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность «главы Администрации муниципального района», «главы Администрации муниципального округа»,  а также должность, установленную для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, указанную в части 13 статьи 2 Закона Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике»), 8 и 9 части 1 статьи 77, пунктами 1 и 2 части 1 статьи 81 и пунктами 2, 5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.

3.3.1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) по основанию, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы в Удмуртской Республике не менее 7 лет. В период не менее 7 лет замещения должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике учитываются также периоды замещения государственных должностей Удмуртской Республики, должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики (государственных должностей государственной службы Удмуртской Республики), муниципальных должностей в органах местного самоуправления в Удмуртской Республике, муниципальных должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике, если муниципальный служащий замещал должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев перед увольнением.

4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О  страховых пенсиях», а также к пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

5. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности федеральной гражданской службы, должности гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы и выборной муниципальной должности, замещаемой на профессиональной постоянной основе. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации, муниципальной службы или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

6. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим разделом, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счёт средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почётного звания Удмуртской Республики «Почётный гражданин Удмуртской Республики»), устанавливаемую в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей, либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим пунктом или одна из иных указанных выплат по их выбору.

                           4. Финансовое обеспечение расходов на выплату пенсий за выслугу лет
Финансовое обеспечение расходов на выплату пенсий за выслугу лет, включая организацию их доставки, установленных в соответствии с настоящим Положением, производится за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
5. Размеры пенсии за выслугу лет муниципальным  служащим 
органов местного самоуправления муниципального образования 
«Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
 5.1. Муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее  стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к настоящему Положению в размере 45 процентов  от 2,8 его должностного оклада с учётом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от 2,8 его должностного оклада с учётом районного коэффициента. При назначении пенсии за выслугу лет общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов  от 2,8 его должностного оклада с учётом районного коэффициента.
 5.2. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном пунктом 5.1. настоящего Положения, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности   I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-Ф3 «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на неё, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

5.3. Размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может быть менее минимального размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего, установленного муниципальным правовым актом.

Минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего устанавливается с учетом минимального размера пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Удмуртской Республики.

6. Стаж муниципальной службы
Стаж муниципальной службы, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет, исчисляется на основании статьи 25 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» и части 1 статьи 12 Закона Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике».

7. Установление пенсии за выслугу лет
7.1.  Установление пенсии за выслугу лет производится по заявлению гражданина. Обращение за установлением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на её установление без ограничения каким-либо сроком.
            7.2. Перерасчёт размера пенсии за выслугу лет может производиться с применением положений раздела 5 настоящего Положения в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения должности государственной гражданской службы Удмуртской Республики не менее   12 полных месяцев с более высоким должностным окладом.

             7.3. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с 5 статьей настоящего Положения, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания «Почетный гражданин Удмуртской Республики»), устанавливаемую в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии со статьей 5 настоящего Положения или одна из иных указанных выплат по их выбору.

8. Срок, на который назначается пенсия за выслугу лет
8.1. Пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

8.2. Пенсия за выслугу лет (за исключением пенсии за выслугу лет, установленной к страховой пенсии по инвалидности) назначается бессрочно.

8.3. Пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который установлена страховая пенсия по инвалидности.

8.4. Гражданам из числа муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», у которых выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты страховой пенсии по инвалидности (пункт 8.3.), при установлении страховой пенсии по старости по заявлению гражданина производится восстановление пенсии за выслугу лет с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за восстановлением, но не ранее чем со  дня установления страховой пенсии по старости. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном разделом 5 настоящего Положения, с учетом размера установленной страховой пенсии по старости. По заявлению указанных граждан пенсия за выслугу лет им может быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящим Положением.

9. Порядок назначения, перерасчета размера, выплаты 
и организации доставки пенсии за выслугу лет
9.1. Перечень документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет, Правила обращения за пенсией за выслугу лет муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», её назначения, перерасчета размера и выплаты, ведения пенсионной документации устанавливается решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» с учетом порядка назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Удмуртской Республики.

 9.2. Администрация муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», осуществляющая пенсионное обеспечение, вправе проверять обоснованность выдачи документов, необходимых для установления и выплаты пенсии за выслугу лет, а также достоверность содержащихся в них сведений.

9.3. Выплата пенсии, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном  стационарном учреждении социального обслуживания, ее доставка и удержания из нее производятся в порядке, предусмотренном для выплаты, доставки и удержания из пенсии, назначаемой в соответствии с Федеральным законом «О  страховых пенсиях».

10. Порядок индексации пенсии за выслугу лет
Пенсия за выслугу лет муниципального служащего индексируется при увеличении должностного оклада муниципальных служащих на индекс его увеличения в порядке, определяемом муниципальным правовым актом в соответствии с порядком индексации пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Удмуртской Республики.

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
о

СТАЖ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма заявления для установления пенсии за выслугу лет лицу замещавшему должность муниципальной службы 

_____________________________
                                 __________________________________________

(наименование должности, инициалы и фамилия 

руководителя органа местного самоуправления)

                                                                                        от _________________________________ 

                                                                                         ___________________________________                                                                                                     

               (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                ____________________________________

____________________________________

                                                                            (наименование должности заявителя на день 

                                                                                                увольнения)

                                                                                              _______________________________________

______________________________________   

                                                                                          (наименование структурного подразделения,

                                                            из которого он уволился)                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                                                                                     Домашний адрес:_____________________

                                ____________________________________

                                ____________________________________                                                                                                                      Телефон:_____________________________

                                                                                      Паспорт: серия:________ №____________

                                 Выдан:____________ Кем выдан:________

                                ____________________________________

                                 Дата рождения: _______________________

ИНН________________________________

                                                                                     СНИЛС:_____________________________                         

ЗАЯВЛЕНИЕ

      В соответствии с Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» прошу назначить мне, замещавшему должность  

 _______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,

(наименование должности, исходя из которой исчисляется размер должностного оклада,

применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет)

пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности).

          
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности федеральной гражданской службы, должности гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы и выборной муниципальной должности, замещаемой на профессиональной постоянной основе, а также замещении должности в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, по которой в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих или при установлении ежемесячного пожизненного содержания, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначаемых и финансируемых за счёт средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, назначении пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии, иных выплат, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почётного звания Удмуртской Республики «Почётный гражданин Удмуртской Республики»), устанавливаемой в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в кадровую службу органа местного самоуправления.

         
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» согласен / не согласен (нужное подчеркнуть) на обработку моих персональных данных в органе местного самоуправления, а также на их использование при информационном обмене с другими организациями на период получения пенсии за выслугу лет.

       Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в  ____________________________________________________________________
             (Сбербанк России, другая кредитная организация)

№ _________________ на мой текущий счёт №_____________________________. 
Пенсию ___________________________ получаю в_______________________________

(вид пенсии)
                                                                                                   

____________________________________________________________________. 
                               (наименование территориального органа Пенсионного фонда РФ)

К заявлению приложены:

     
1) справка о размере должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет;

     
2) справка о периодах службы (работы), которые включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

   
3) справка, выданная территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации, о назначенной страховой пенсии по старости (инвалидности) либо о пенсии, досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии с месяца обращения за назначением пенсии;

    
4) копия трудовой книжки и другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы (работы).

 «____» ________________ 20___ г.           ____________________________
                                                                                         (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано: «_____» ___________________ 20___ г.

Место для печати кадровой службы 

_________________________________________________________________ 
(подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника кадровой службы, уполномоченного регистрировать заявление)

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма справки о размере должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии

СПРАВКА

О РАЗМЕРЕ ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА, ПРИМЕНЯЕМОГО ПРИ

ОПРЕДЕЛЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

_________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество) замещавшего должность муниципальной службы (выборную муниципальную должность) 

___________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
                  (наименование должности муниципальной службы, выборной муниципальной должности)

за период с ______________________________ по ___________________________

                                              (день, месяц, год)                                      (день, месяц, год)

Размер должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет, в расчётном периоде составляет ___________________ рублей, исходя из:

	Наименование должности муниципальной службы
	Установленный должностной оклад
	Должностной оклад, применяемый при определении размера пенсии за выслугу лет

	
	За период
	Размер (рублей

в месяц)
	Коэффициент повышения должностных окладов, коэффициент при неполном рабочем дне
	Размер (рублей

в месяц)

	
	с _____ по ____


	
	
	

	
	с _____ по ____


	
	
	


Руководитель ____________________________________

                                       (подпись, инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер _______________________________

                                      (подпись, инициалы, фамилия)

Дата выдачи _____________________         Место для печати

                              (число, месяц, год)

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма справки о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы

СПРАВКА

о периодах службы (работы), которые включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет_________________________________________________                                                                                                                                                                (фамилия, имя, отчество) замещавшего должность муниципальной службы (выборную муниципальную должность)  

____________________________________________________________________  
____________________________________________________________________      (наименование должности муниципальной службы на день увольнения)

	№

п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование организации
	Продолжительность муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	В календарном исчислении
	В льготном исчислении
	

	
	
	год
	ме-сяц
	чис-ло
	
	лет
	ме-ся-цев
	дней
	лет
	ме-ся-цев
	дней
	лет
	ме-ся-цев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                               Итого:                                      
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления__________________________________________________________________


       (подпись, инициалы, фамилия)

Место печати

«___»__________ 20___ г.                                          

Проверено:

Руководитель кадровой службы ___________________________________________________

                 (подпись, инициалы, фамилия)

«___»________ 20__г.                                          

Проверено:

Министерство труда и миграционной политики Удмуртской Республики        ____________________________________________________________________
                                                                                           (подпись, инициалы, фамилия)

«___»___________ 20___г.                                      

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма заявления о приостановлении/прекращении/возобновлении

выплаты пенсии за выслугу лет

_____________________________________

                                 _____________________________________

(наименование должности, инициалы и фамилия 

руководителя органа местного самоуправления)                                                                                              

                                                                                      от _____________________________________

                                                                                       ____________________________________                                                                                                     

                                                                            (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                                                                      Домашний адрес:________________________

                                ____________________________________

                                ____________________________________                                                                                                                         телефон:_____________________________

                                                                                     Паспорт: серия:_______ №_________________

                                Выдан:___________  Кем выдан:________

                                ____________________________________

                                  Дата рождения: _______________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

          В соответствии с Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» прошу приостановить / прекратить / возобновить (нужное подчеркнуть) мне выплату пенсии за выслугу лет на основании 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________

(решение федерального (государственного) органа или органа местного самоуправления о назначении (поступлении, прекращении полномочий, освобождении, увольнении) на государственную должность Российской Федерации, государственную должность Удмуртской Республики, государственную должность иного субъекта Российской Федерации, должность федеральной гражданской службы, должность государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должность муниципальной службы и выборную муниципальную должность, замещаемую на профессиональной постоянной основе, на должность в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, по которой в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих или об установлении ежемесячного пожизненного содержания, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначаемых и финансируемых за счёт средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, о назначении пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии, иных выплат, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почётного звания Удмуртской Республики «Почётный гражданин Удмуртской Республики»), устанавливаемой в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы).

К заявлению прилагается__________________________________________________________  

  _______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

(копия решения федерального (государственного) органа или органа местного самоуправления о назначении (поступлении, прекращении полномочий, освобождении, увольнении) на государственную должность Российской Федерации, государственную должность Удмуртской Республики, государственную должность иного субъекта Российской Федерации, должность федеральной гражданской службы, должность государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должность муниципальной службы и выборную муниципальную должность, замещаемую на профессиональной постоянной основе, на должность в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, по которой в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих или об установлении ежемесячного пожизненного содержания, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначаемых и финансируемых за счёт средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, о назначении пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии, иных выплат, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почётного звания Удмуртской Республики «Почётный гражданин Удмуртской Республики»), устанавливаемой в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы).

 «___» _______________ 20___ г.           ____________________________

                                                                                  (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано: «______» _____________________ 20___ г.

Место для печати кадровой службы   

_______________________________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия, должность работника кадровой службы)

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма уведомления о регистрации заявления о назначении пенсии за выслугу лет

УВЕДОМЛЕНИЕ О РЕГИСТРАЦИИ ЗАЯВЛЕНИЯ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

Заявление гр. _______________________________________________________________________________ 

                                                                    (Ф.И.О.)

о назначении пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», принято _________________________,  

                                                                                                                                                            (дата)

зарегистрировано за № __________.

Перечень недостающих документов:

________________________________________________<*>

<*> - указываются документы, предоставляемые гражданином самостоятельно.

Указанные документы необходимо представить в срок до ___________________.

Перечень документов, которые будут получены по межведомственным запросам:

________________________________________________<*>

<*> - указываются документы, запрашиваемые путем направления межведомственных запросов.

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма решения органа местного самоуправления об установлении пенсии за выслугу лет

     ___________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления) 

РЕШЕНИЕ

об установлении пенсии за выслугу лет

«___» _______________ 20___ года                                                                    № ________

Назначить с «___» _______________ 20___ года

_____________________________________________________________________________________,                                                 (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной службы _______________________________________ 

________________________________________________________________________________                                                                      (наименование должности)

в ________________________________________________________________________________

                                                  (наименование органа местного самоуправления)

 исходя из стажа муниципальной службы (работы) __________ лет, пенсию за выслугу лет,            составляющую  суммарно  с  учётом  страховой пенсии __________________________________

                                                                                                                                              (вид пенсии)

_________________ процентов от 2,8 должностного оклада с учётом районного коэффициента.

К настоящему решению прилагаются следующие документы:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет установленного образца;

2) справка о размере должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет;

3) справка о периодах службы (работы), которые включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

4) справка, выданная территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации, о назначенной страховой пенсии по старости (инвалидности) либо о пенсии, досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии с месяца обращения за назначением пенсии;

5) копия трудовой книжки и другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы (работы);

6) заявление о перечислении пенсии за выслугу лет на счет в Сбербанке России или другой кредитной организации.

Руководитель органа местного самоуправления           ________________________________________________________________________ 

                                        (подпись, фамилия, имя, отчество)

Место для печати

О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено______________________________ 

                                                                                                                        (дата, номер извещения)

_______________________________________________________________________________ 

          (подпись, инициалы, фамилия, должность работника кадровой службы)

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
Форма решения органа местного самоуправления о пенсии за выслугу лет

РЕШЕНИЕ

о пенсии за выслугу лет

«___»_____________ 20__г.                                                                                 №_________ 

_______________________________________________________________________________,

                                                                                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной службы_____________________________________________________________________ 

                                                                                      (наименование должности)

      В соответствии с Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» и на основании решения ______________________________________________________________________________                                 

      (наименование должности руководителя органа местного самоуправления)

от ________________ № ____________:

1) определить к страховой пенсии ______________________ в размере __________руб.____коп.                          (вид пенсии)

в месяц пенсию за выслугу лет в размере _____ руб. _____ коп. в месяц исходя из общей суммы страховой пенсии и пенсии за выслугу лет к ней в размере  ____ руб.  _____  коп., составляющей ____ процентов от 2,8 должностного оклада с учётом районного коэффициента;

2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет с _____________________ в связи с ______

                                                                                                                   (дата)

____________________________________________________________________________;

                                                   (указать основание)

3) возобновить выплату пенсии за выслугу лет с ______________________ в связи с______ 

                                                                                           (дата)

______________________________________________________________________________

                                                   (указать основание)

в  размере  _____  руб. _____ коп. в месяц исходя из общей суммы страховой пенсии и пенсии за выслугу лет к ней в размере ____ руб. ____ коп., составляющей ____ процентов от 2,8 должностного оклада с учётом районного коэффициента;

4) прекратить выплату пенсии за выслугу лет  с ______________________ в связи с _____

                                                                                                                  (дата)

___________________________________________________________________________.

                                                  (указать основание)

Руководитель органа

местного самоуправления _______________________________________________________________________________

                                                                                 (подпись, фамилия, имя, отчество)

Специалист кадровой службы ______________________________________________________________

                                                                                      (подпись, фамилия, имя, отчество)

Место для печати

Приложение 

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления

 муниципального образования  «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», утвержденное решением 

Совета депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года №11/191
СОГЛАСИЕ
на обработку и проверке персональных данных
Я,__________________________________________________________ ______________, 
(Ф.И.О.)
проживающий по адресу: __________________________________________________________,
паспорт серии ______, номер _____, выданный _______________«____» ___________ ______ года,  даю согласие на обработку и проверку моих персональных данных:
фамилия, имя, отчество;
пол;
число, месяц, год и место рождения;
домашний адрес (адрес регистрации, дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания)
удостоверение личности (вид, серия и номер документа, кем и когда выдан);
номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
номера контактных телефонов (мобильного и домашнего);
сведения о трудовой деятельности (данные о трудовой занятости на текущее время с полным указанием должности, подразделения, наименования, адреса и телефона организации, а также реквизитов других организаций с полным наименованием  занимаемых ранее в них должностей и времени работы в этих организациях, а также другие сведения);
сведения о номере, серии и дате выдачи трудовой книжки (вкладыша в нее) и записях в ней;
 сведения о заработной плате (данные по окладу, надбавкам и другие сведения);
сведения,  указанные  в  оригиналах и копиях приказов по личному составу организации и материалах к ним;
 сведения о пенсионном обеспечении, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности), о назначенной иной пенсии с указанием нормативного правового акта, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии; 
сведения о прохождении военной службы (при наличии);
 в целях  назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
        Обработка персональных данных будет осуществляться путем сбора, записи, систематизации, накопления, хранения, уточнения (обновления, изменения), извлечения, использования, передачи (распространения, предоставления, доступа), обезличивания, блокирования, удаления уничтожения персональных данных.
Проверка персональных данных будет осуществляться путем направления межведомственного запроса и запроса в Единую государственную информационную систему социального обеспечения.
Способы обработки персональных данных с использованием:
- информационных систем;
- системы ЕГИССО.
Согласие дается мной на срок осуществления выплаты ежемесячной доплаты к пенсии муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
Подтверждаю, что мои права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 
В случае неправомерных действий или бездействия оператора настоящее согласие может быть отозвано мной заявлением в письменном виде.
_________________________________
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от  20 марта 2008г. №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», постановлением Правительства Удмуртской Республики от 9 февраля 2015г. №30 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Удмуртской Республики», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемые Правила назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
2. Установить минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в сумме 2575 рублей.
3.  Признать утратившими силу решения Совета депутатов:
1)  муниципального образования "Граховский район":
от 09.06.2015 года № 3/245 «Порядок включения периодов работы на отдельных должностях в стаж муниципальной службы, дающей право на назначение пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Граховский район»;
от 26.06.2018 года № 6/138 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Граховский район»;
от 02.03.2021 года № 5/273 «О протесте прокурора района от 02 февраля 2021 года № 43/Прдп39-21-120940005 на Порядок включения периодов работы на отдельных должностях в стаж муниципальной службы, дающей право на назначение пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Граховский район», утвержденный решением Совета депутатов муниципального образования «Граховский район» от 09.06.2015 года № 3/245»;
от 02.03.2021 года № 6/274 «О протесте прокурора Граховского района от 2 февраля 2021 года № 43/Прдп 40-21-120940005 на Правила назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Граховский район», утвержденные решением Совета депутатов муниципального образования «Граховский район» от 27.06.2018 года № 6/138»;
от 08.04.2021 года № 9/289 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Граховский район от 26.06.2018 года № 6/138 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Граховский район».
2) муниципального образования «Котловское»:
от 22.01.2020 года № 5/158 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Котловское».
3) муниципального образования «Граховское»:
от 19.10.2018 года № 8/78 «Об утверждении Правил назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «Граховское»
4. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru; на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
5. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.  
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                                         Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»                                        В.И. Белов
село Грахово,
11 августа 2022 года 
№12/192
УТВЕРЖДЕНЫ

                                      решением Совета депутатов

                                                                                            муниципального образования

                                                                                            Муниципальный округ Граховский 
                                                                                            район Удмуртской Республики»   
                                                                                            от 11 августа 2022 года №12/192                                                                                                                                                                                          
Правила
назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет
муниципальным служащим органов местного самоуправления
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район
Удмуртской Республики»
I. Общие положения
Настоящие Правила определяют порядок назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, назначаемой в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (далее – Решение).

II. Порядок обращения за назначением пенсии за выслугу лет
1. Гражданин, имеющий право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Решением от 11 августа 2022 года №11/191 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (далее - гражданин), подает письменное заявление по форме согласно приложения 1 к настоящим Правилам, о назначении пенсии за выслугу лет с приложением документов, предусмотренных пунктом 3 настоящих Правил, в  Управление правовой и кадровой работы Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  (далее – Управление правовой и кадровой работы).

2. Для назначения пенсии за выслугу лет гражданин предоставляет в Управление правовой и кадровой работы или  Администрацию (в случае, предусмотренном абзацем вторым пункта 4 настоящих Правил), автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг муниципального образования «Граховский район»  следующие документы: 
1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет (далее –заявление) по форме,  (Приложение №1);

2) паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации, выдаваемое на период оформления паспорта в порядке, утверждаемом уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;  

3) документы, подтверждающие стаж муниципальной службы (далее – стаж муниципальной службы): трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности (за периоды до 1 января 2020 года), архивные справки, справки, выданные в установленном порядке органами местного самоуправления, и другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы;

Периоды прохождения военной службы, другой приравненной к ней службы, а также периоды прохождения службы работников федеральных органов налоговой полиции и органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, таможенных органов подтверждаются военными билетами, справками военных комиссариатов, воинских подразделений, архивными справками, записями в трудовой книжке, послужными списками;

 4) документы, подтверждающие выполняемые трудовые (служебные) обязанности, возложенные по занимаемой должности (занимаемым должностям), периоды работы на которой (которых) предлагаются к включению в стаж муниципальной службы (представляются при желании гражданина включить в стаж муниципальной службы периоды работы на отдельных должностях в соответствии с пунктом 13 части 1 статьи 12 Закона Удмуртской Республики от 20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике».

3. Гражданин вправе по собственной инициативе представить следующие документы и сведения:

1) сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета;

2) справку, выданную территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации, о назначенной страховой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, установленного на месяц обращения за назначением пенсии за выслугу лет (далее – справка о размере пенсии); 

3) справку, подтверждающую факт установления инвалидности (при необходимости).

4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности (за периоды после           1 января 2020 года).

4. В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу органа местного самоуправления, которому переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

В случае ликвидации органа местного самоуправления без передачи его функций  другому органу заявление подается в Администрацию муниципального образования «Муниципальный округ Каракулинский район Удмуртской Республики» (далее соответственно – Администрация).

5. В случае если от имени гражданина выступает его представитель, дополнительно к документам, предусмотренным пунктом 2 настоящих Правил, представляются документ, удостоверяющий личность представителя, а также документ, подтверждающий его полномочия на обращение с заявлением.

6. Документы, предусмотренные пунктами 2,5 настоящих Правил, представляются в подлинниках. В случае представления копий документов, предусмотренных пунктами 2,5 настоящих Правил, они должны быть нотариально удостоверены.

Документы, предусмотренные пунктами 2,5 настоящих Правил, могут быть направлены по почте. В случае направления копий документов, предусмотренных пунктами 2,5 настоящих Правил, по почте они должны быть нотариально удостоверены.

7. В случае если гражданином (его представителем) не представлены документы, предусмотренные пунктами 2,5 настоящих Правил, либо представленные документы не соответствуют требованиям пункта 6 настоящих Правил, Управление правовой и кадровой работы отказывает в их приеме. 
При непосредственном обращении в Управление правовой и кадровой работы документы возвращаются гражданину (его представителю) с разъяснением причины отказа и предложениями по ее устранению. По требованию гражданина (его представителя) отказ в приеме документов оформляется в письменной форме и направляется гражданину (его представителю) с указанием причины отказа и предложениями по ее устранению в течение 3 рабочих дней со дня поступления документов. 
Отказ в приеме документов, поступивших по почте, оформляется в письменной форме и направляется гражданину (его представителю) по почте в течение 3 рабочих дней со дня поступления документов.

III. Порядок рассмотрения заявления 
8.  В случае если гражданином (его представителем) представлены документы, предусмотренные пунктами 2,5 настоящих Правил, и представленные документы соответствуют требованиям пункта 6 настоящих Правил, Управление правовой и кадровой работы:     
1) проверяет правильность оформления заявления;  

2)  изготавливает и заверяет в установленном порядке копии представленных документов (если они не удостоверены нотариально), за исключением справок, которые представляются в подлиннике;

3) регистрирует заявление в день его поступления.

9. Управление правовой и кадровой работы  организует оформление:  

 - справки о размере должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет по форме согласно приложения 4 к настоящим Правилам;

 - справки о периодах службы (работы), которые включаются в стаж муниципальной службы (далее справка о периодах службы (работы)), по форме согласно приложения 3 к настоящим Правилам.

В целях оформления справки о периодах службы (работы) Управление правовой и кадровой работы направляет запросы в соответствующие организации (органы) о предоставлении копий документов, подтверждающих стаж муниципальной службы.

10. Управление правовой и кадровой работы  в 7-дневный срок со дня получения всех необходимых документов, представленных для назначении пенсии за выслугу лет, формирует личное дело с вложением следующих документов:

1) заявление и документы, представленные гражданином (его представителем), и (или) их копии, заверенные в установленном порядке;

2) документы (сведения), полученные по запросам, предусмотренным пунктом 9 настоящих Правил;

3) справку о размере должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет;

4) справку о периодах службы (работы); 

5) копию приказа (распоряжения) об освобождении от должности муниципальной службы.

IV. Порядок исчисления размера должностного оклада, 
применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет
11. Исчисление размера должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет, производится по выбору гражданина, исходя из установленного должностного оклада за последние 12 полных месяцев замещения должности муниципальной службы, предшествующих дню прекращения службы либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года  № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дню достижения им возраста, дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации») (далее - расчетный период).

12. При замещении гражданином в расчетном периоде должностей муниципальной службы в различных органах местного самоуправления исчисление размера должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет, производится исходя из установленных в расчетном периоде должностных окладов.

13.  При замещении в расчетном периоде гражданином должностей муниципальной службы, по которым установлены различные должностные оклады, размер пенсии за выслугу лет определяется из среднего должностного оклада.

Средний должностной оклад исчисляется путем суммирования размеров установленных гражданину в каждом месяце расчетного периода должностных окладов и деления полученной сумму на 12.

 В случае если в связи с замещением различных должностей муниципальной службы  размер должностного оклада изменялся в течение одного месяца, входящего в расчетный период, размер установленного должностного оклада в данном месяце определяется путем суммирования размеров частей должностных окладов, исчисленных пропорционально отработанному количеству дней в месяце.  

 14. При исчислении размера должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет, учитывается произведенное в соответствии с решениями  Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» повышение должностных окладов в расчетном периоде, а также после расчетного периода до даты обращения за назначением пенсии за выслугу лет.

15. Размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего  исчисляется от 2,8 его должностного оклада с учетом применения районного коэффициента.

16. При замещении в расчетном периоде гражданином должностей  муниципальной службы на условиях неполного служебного времени исчисление размера должностного оклада, применяемого для определения пенсии за выслугу лет, осуществляется от 2,8 его должностного оклада, установленного пропорционально неполному служебному времени, с учетом применения районного коэффициента.

V. Порядок исчисления  стажа муниципальной службы 
17. Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет граждан определяется в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике».

18. Основным документом, подтверждающим стаж муниципальной службы,   является трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности.

Если в трудовой книжке и (или) сведениях о трудовой деятельности отсутствуют записи, подтверждающие стаж муниципальной службы, такой стаж подтверждается  документами о назначении и освобождении гражданина от должности муниципальной службы, о периодах службы (работы) в соответствующих должностях. 

19. Исчисление стажа муниципальной службы производится в календарном порядке, за исключением периодов, которые включаются в стаж муниципальной службы в порядке, установленном федеральным законодательством о статусе военнослужащих.

20. При исчислении стажа муниципальной службы периоды службы (работы) суммируются.

21. При оформлении справки о периодах службы (работы) учитываются периоды работы на отдельных должностях  в соответствии с пунктом 13 части 1 статьи 12 Закона Удмуртской Республики от 20 марта 2008г. № 10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» в порядке, установленном разделом VI  настоящих Правил. 

VI. Порядок включения в стаж муниципальной службы периодов
работы на отдельных должностях в соответствии с пунктом 13 части 1 
статьи 12 Закона Удмуртской Республики от 20 марта 2008г. № 10-РЗ 
«О муниципальной службе в Удмуртской Республике» 
22. Включение в стаж муниципальной службы периодов работы на должностях служащих категории "руководители" на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы муниципальным служащим для исполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы (далее - иные периоды работы), в соответствии с пунктом 13 части 1 статьи 12 Закона Удмуртской Республики от  20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» осуществляется  Комиссией по установлению стажа муниципальной службы (трудового стажа) работников органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на основании заявления гражданина о включении в стаж  муниципальной службы иных периодов.

Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет.

23. Иные периоды работы могут быть включены в стаж  муниципальной службы гражданам, замещавшим должности муниципальной службы, в случае, если включение иных периодов работы обеспечит наличие стажа муниципальной службы не менее продолжительности стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году, а также имеющим право на страховую пенсию по старости (инвалидности), в том числе досрочно назначаемую страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. №400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

24. Основным документом, подтверждающим иные периоды, является трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности.

Если в трудовой книжке и (или) сведениях о трудовой деятельности отсутствуют записи, подтверждающие иные периоды, такие периоды подтверждаются документами о назначении и освобождении гражданина от должности на предприятии, о периодах работы в соответствующих должностях.

25. Необходимость опыта и знания работы на должностях на предприятии для исполнения обязанностей по замещаемой должности  муниципальной службы подтверждается документами, указанными в подпункте 4 пункта 2 настоящих Правил, и должностными обязанностями по замещаемой должности  муниципальной службы, для исполнения обязанностей по которой были необходимы опыт и знание работы на должностях на предприятии (далее – должностная инструкция).

26. Иные периоды исчисляются в календарном порядке.

27. При оформлении справки о периодах службы (работы) иные периоды и стаж  муниципальной службы суммируются.

28. Включение в стаж муниципальной службы иных периодов осуществляется при наличии оснований на установление пенсии за выслугу лет в соответствии с  решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» от 11 августа 2022 года №11/191 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

29. В случае несоответствия иных периодов работы требованиям, установленным    пунктом 13 части 1 статьи 12 Закона Удмуртской Республики от  20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», иные периоды в справке о периодах службы (работы) не учитываются.  Комиссия по установлению стажа муниципальной службы (трудового стажа) работников органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  не позднее 7 рабочих дней со дня получения заявления о включении в стаж муниципальной службы иных периодов в письменной форме извещает гражданина об отказе во включении в стаж муниципальной службы иных периодов с указанием причин отказа и порядка обжалования принятого решения.

II. Порядок назначения пенсии за выслугу лет
30. Управление правовой и кадровой работы регистрирует представленные  документы в день поступления.

31. В случае если гражданином (его представителем) не представлены сведения, предусмотренные подпунктом 1 пункта 3 настоящих Правил,  Управление правовой и кадровой работы в день регистрации представленных   документов,   направляет в Пенсионный фонд Российской Федерации межведомственный запрос о предоставлении сведений о страховом номере индивидуального лицевого счета.

32. В случае если гражданином (его представителем) не представлена справка о размере пенсии, Управление правовой и кадровой работы в течение 3 рабочих дней со дня регистрации представленных документов, направляет в установленном порядке запрос о предоставлении сведений о размере пенсии, указанных в подпункте 2 пункта 3 настоящих Правил, в Единую государственную информационную систему социального обеспечения либо в рамках межведомственного информационного взаимодействия в Пенсионный фонд Российской Федерации.

33. Управление правовой и кадровой работы осуществляет проверку комплектности представленных документов и правильности их оформления, а также правильности исчисления стажа муниципальной службы в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», в том числе включения в него иных периодов, и составления справки о периодах службы (работы).

34. Решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет принимается Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» не позднее  14 рабочих дней со дня регистрации Управлением правовой и кадровой работы документов.

35. Основаниями для отказа в назначении пенсии за выслугу лет являются:

1) отсутствие у гражданина права на получение пенсии за выслугу лет;

2) представление гражданином (его представителем) недостоверных сведений.

36. В случае принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет,  Управление правовой и кадровой работы в течение 5 рабочих дней в письменной форме извещает гражданина о принятом решении с указанием причин отказа и порядка обжалования принятого решения.

37. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем его увольнения с муниципальной службы, назначения (досрочного оформления) страховой пенсии по старости (инвалидности).

38. В случае несоответствия иных периодов, заявленных гражданином, требованиям, установленным статьей 13 Закона Удмуртской Республики от 20.03.2008 №10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет принимается Управлением правовой и кадровой работы без учета этих периодов.

При принятии решения о назначении пенсии за выслугу лет Управлением правовой и кадровой работы в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения в письменной форме извещает гражданина  об отказе во включении в стаж муниципальной службы иных периодов с указанием причин отказа и порядка обжалования принятого решения.

39. В случае необходимости представления  недостающих документов и (или) устранения недостатков в оформлении документов, предусмотренных пунктом 10 настоящих Правил, Управление правовой и кадровой работы в течение 7 рабочих дней со дня их регистрации направляет гражданину информацию о необходимости представления недостающих документов и (или) устранения недостатков в оформлении документов в течение 3 месяцев со дня поступления указанной информации.

40. Решение о назначении пенсии за выслугу лет принимается  не позднее 7 рабочих дней со дня повторного представления гражданином документов  в Управление правовой и кадровой работы   при условии устранения замечаний в полном объеме.

В случае представления недостающих документов и (или) устранения недостатков в оформлении документов в полном объеме в течение 3 месяцев со дня получения информации, указанной в пункте 39 настоящих Правил, днем обращения гражданина за пенсией за выслугу лет считается день регистрации этого заявления Управлением правовой и кадровой работы, а в случае направления документов по почте - дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления.

41. В случае непредставления недостающих документов и (или) неустранения недостатков в оформлении документов в полном объеме в течение 3 месяцев со дня получения информации, указанной в пункте 39 настоящих Правил,  Управлением правовой и кадровой работы в течение 7 рабочих дней со дня истечения указанного срока возвращает гражданину представленные   документы без рассмотрения.

При повторном представлении необходимых документов в Управление правовой и кадровой работы  пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором необходимые документы представлены в  Управление правовой и кадровой работы.  

VIII. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет
42. Пенсия за выслугу лет выплачивается гражданину, в отношении которого принято решение о назначении пенсии за выслугу лет (далее –получатель пенсии за выслугу лет), за текущий месяц.

43. Выплата пенсии за выслугу лет производится по месту жительства (месту пребывания) получателя пенсии. 

44. Пенсия за выслугу лет выплачивается Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» путем ежемесячного перечисления на счет получателя в Сбербанк России, иной коммерческий банк, указанный в заявлении гражданина.

Лицам, выехавшим на постоянное место жительства за пределы Граховского района, выплата пенсии за выслугу лет производится Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» путем зачисления на счет получателя пенсии за выслугу лет в кредитной организации, указанный в заявлении гражданина.

IX. Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет
 45. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится на основании заявления получателя пенсии за выслугу лет в связи с последующим после назначения пенсии за выслугу лет увеличением продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещением должности гражданской службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом, и (или) включением в стаж муниципальной службы иных периодов в порядке, установленном разделом VI настоящих Правил.

46. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится без заявления получателя пенсии за выслугу лет в связи с изменением минимального размера пенсии за выслугу лет  муниципального служащего Удмуртской Республики и (или) централизованным повышением должностных окладов муниципальных служащих Удмуртской Республики на основании решения  Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

47. Заявление о перерасчете пенсии за выслугу лет по основаниям, предусмотренным пунктом 45 настоящих Правил, подается получателем пенсии за выслугу лет в  Управление правовой и кадровой работы, в который подавалось заявление о назначении пенсии за выслугу лет.

Решение о перерасчете либо об отказе в перерасчете размера пенсии за выслугу лет по основаниям, предусмотренным пунктом 45 настоящих Правил, осуществляется в порядке, установленном для принятия решения о назначении либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет.

48. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с пунктом 45 настоящих Правил осуществляется с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором получатель пенсии за выслугу лет обратился за перерасчетом пенсии за выслугу лет.

49. Решение о перерасчете размера пенсии за выслугу лет по основаниям, предусмотренным пунктом 46 настоящих Правил, принимается Управлением правовой и кадровой работы в течение 30 дней со дня вступления в силу решения  Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

50. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с пунктом 46 настоящих Правил осуществляется со срока, установленного решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

51. Пенсии за выслугу лет индексируются при централизованном повышении должностных окладов  муниципальных служащих Удмуртской Республики на индекс повышения должностных окладов, а при централизованном дифференцированном повышении должностных окладов муниципальных служащих Удмуртской Республики - на средневзвешенный индекс повышения должностных окладов, утверждаемый  органами местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

X. Порядок приостановления, возобновления и прекращения
выплаты пенсии за выслугу лет
52. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается на период  замещения получателем пенсии за выслугу лет государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъектов Российской Федерации, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы. 

 В случае назначения на одну из должностей,   указанных в настоящем пункте, получатель пенсии за выслугу лет обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме (приложение 5 к настоящим Правилам) в  Управление правовой и кадровой работы с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении (избрании) на соответствующую должность. 
53. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин назначен (избран) на одну из указанных должностей, по постановлению Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» о приостановлении ее выплаты. 

54. В случае прекращения полномочий или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению гражданина, оформленному согласно приложению 5 к настоящим Правилам, направленному в  Управление правовой и кадровой работы с приложением копии приказа (распоряжения) о прекращении полномочий или освобождении от соответствующей должности.

55. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем прекращения полномочий или освобождения от соответствующей должности.

56. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случаях:

1) назначения в соответствии с законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к  страховой пенсии по старости (инвалидности) или ежемесячного пожизненного содержания, дополнительного ежемесячного материального обеспечения;

2) установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, иного пожизненного ежемесячного вознаграждения за счет средств бюджета Удмуртской Республики (кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики «Почетный гражданин Удмуртской Республики»);

 3) установления в соответствии с законодательством субъектов Российской Федерации пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности);

4) истечения срока признания получателя пенсии за выслугу лет инвалидом;

5) смерти получателя пенсии за выслугу лет либо  признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим.

57. В связи с назначением выплат, указанных в подпунктах 1-3 пункта  56 настоящих Правил, гражданин в 5-дневный срок направляет заявление о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет, форма которого предусмотрена приложением 5 к настоящим Правилам, в  Управление правовой и кадровой работы с приложением справки о назначении  указанной выплаты (справка представляется по желанию гражданина).

58. В случае если гражданином не представлена справка, предусмотренная пунктом  57 настоящих Правил,  Управление правовой и кадровой работы в течение  3 рабочих дней со дня поступления заявления о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет направляет межведомственный запрос в орган, осуществляющий соответствующую выплату, о предоставлении сведений, подтверждающих назначение выплаты. Наименование органа, из которого в рамках межведомственного взаимодействия должны быть получены сведения о назначении выплаты, указываются гражданином в заявлении о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет.

59. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, предусмотренные подпунктами 1-3 пункта 56 настоящих Правил, на основании распоряжения Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

В случае смерти получателя пенсии  либо признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии за выслугу лет, либо вступило в силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим на основании распоряжения Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».

60. При наступлении обстоятельств, влекущих приостановление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, решение о приостановлении или прекращении выплаты принимается Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в течение 7 рабочих дней со дня поступления информации о наступлении соответствующих обстоятельств.

При наступлении обстоятельств, влекущих возобновление выплаты пенсии за выслугу лет, решение о возобновлении выплаты принимается Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в течение 7 рабочих дней со дня поступления к нему заявления гражданина о возобновлении выплаты.

61. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается, прекращается или возобновляется Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» в течение 14 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.  

XI. Ведение пенсионной документации
62. На гражданина, подавшего заявление о назначении пенсии за выслугу лет,  Управлением правовой и кадровой работы заводится личное дело, к которому приобщаются все необходимые для назначения пенсии за выслугу лет документы, распоряжения Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» (о назначении пенсии за выслугу лет, об отказе в установлении пенсии за выслугу лет, о приостановлении, возобновлении и прекращении выплаты пенсии за выслугу лет), справки об изменении размера страховой пенсии по старости (инвалидности) и иные документы.
При прекращении выплаты пенсии за выслугу лет личное дело хранится в  Управлении правовой и кадровой работы в течение 10 лет, после чего передается в архив Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Заявления о назначении пенсии за выслугу лет, приостановлении, прекращении, возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет регистрируются в Книге регистрации заявлений о назначении пенсии за выслугу лет, оформленной в соответствии с приложением 6 к настоящим Правилам.
XII. Иные Положения.
63. Руководители органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» и муниципальные служащие (работники), подписавшие документы, предусмотренные настоящими Правилами, несут ответственность за достоверность сведений, содержащихся в них.

В случае, когда содержащиеся в этих документах сведения не соответствуют действительности и на их основании произведены назначение и выплата пенсии за выслугу лет, вышеуказанные лица несут ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.

64. Получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщать в Управление правовой и кадровой работы об обстоятельствах, влекущих приостановление или прекращение выплаты пенсии, предусмотренных подпунктами 1 - 4 пункта 56 настоящих Правил, а также сообщать о смене места жительства в течение 5 дней со дня возникновения указанных обстоятельств.

65. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные получателю пенсии за выслугу лет в связи с отсутствием информации о наступлении обстоятельств, указанных в пункте 64 настоящих Правил, возмещаются  получателем пенсии за выслугу лет  в добровольном порядке, а в случае его несогласия взыскиваются в порядке, предусмотренном законодательством.

66. Разъяснения по вопросам, связанным с применением настоящих Правил, даются  Управлением правовой и кадровой работы.
67. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящими Правилами, разрешаются  в соответствии с правилами обращения за пенсией, назначения пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

Приложение 1

к Правилам назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»

от 11 августа 2022 года №12/192

                                    _______________________________________

                                    (инициалы и фамилия Главы  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»)

                                    от ____________________________________

                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                    _______________________________________

                                       (наименование должности заявителя

                                              на день увольнения)

                                    _______________________________________

                                    (наименование структурного подразделения 

                                     органа местного самоуправления,         

                                     из которого он уволился)

                                    Домашний адрес: _______________________

                                    _______________________________________

                                    Телефон _______________________________

                                    Паспорт РФ: серия ________ № _____________

                                    Выдан __________________________________

                                    _________________________________________

                                    Дата выдачи паспорта РФ _________________

                                    Дата рождения _______________

ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с Решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» прошу назначить мне, замещавшему должность______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,

(наименование должности, исходя из которой исчисляется размер должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет)
пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности.

При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъектов Российской Федерации, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы или при назначении мне в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии, или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установлении в соответствии с законодательством субъектов Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии или назначении пенсии за выслугу лет обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в Администрацию МО «Муниципальный округ Каракулинский район Удмуртской Республики».

В соответствии с Федеральным  законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» согласен/не согласен (нужное  подчеркнуть) на обработку моих персональных данных в Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», а также на их использование при информационном обмене с другими организациями на период получения пенсии за выслугу лет.

Пенсию       за       выслугу       лет      прошу      перечислять   в

________________________________________________________________________________

                (Сбербанк России, другая кредитная организация)
№ _____________________  на мой текущий счет № ________________________________.

Пенсию _____________________________________________________________________

                                    (вид пенсии)
получаю в _______________________________________________________________________.

                   (наименование территориального органа ПФ РФ)
К заявлению приложены следующие документы:

1) ________________________________________________________________________;

2) ________________________________________________________________________;

3) ________________________________________________________________________.

"__" ________ _____ г.   _______________________

                           (подпись заявителя)
Заявление

зарегистрировано _______________ _____ г.

  Место для печати органа

  местного самоуправления

________________________________________________________________________________(подпись, инициалы, фамилия и должность работника, уполномоченного регистрировать заявления)
Приложение 2

к Правилам назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»

от 11 августа 2022 года №12/192
УВЕДОМЛЕНИЕ 

О РЕГИСТРАЦИИ ЗАЯВЛЕНИЯ О НАЗНАЧЕНИИ

ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

Заявление гр. _____________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
о  назначении  пенсии  за  выслугу  лет в  соответствии  с  Решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» принято «____»___________ ________г.,

зарегистрировано за № __________.

Перечень недостающих документов:

_____________________________________________________________________________ <*>
<*>  Указываются   документы,   необходимые  для   оформления   справки о  периодах  службы  (работы),  которые  включаются  в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет.
Указанные документы необходимо представить в срок до 

«____»___________ ________г.                                                           

Начальник Управления правовой и кадровой работы _______________________________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)
«____»___________ ________г.           Место для печати

Приложение 3

к Правилам назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»

                                                                           от 11 августа 2022 года №12/192
СПРАВКА

О ПЕРИОДАХ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), КОТОРЫЕ ВКЛЮЧАЮТСЯ В СТАЖ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ,

_________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность_________________________________________________________________________________

(наименование должности)
	№ 
п/п
	№ записи  
в трудовой 
книжке
	Дата
	Наименование   
организации
	Продолжительность муниципальной
службы (работы)
	Стаж  муниципальной
службы, принимаемый
для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	в календарном 
исчислении
	в льготном  
исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев  
	дней
	лет
	месяцев  
	дней
	лет
	месяцев  
	дней 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Начальник Управления правовой и кадровой работы ______________________________________________________
                                                                                                                                                                   (подпись, инициалы, фамилия)
Дата    «____»___________ ________г.                          Место для печати
Председатель комиссии по установлению стажа муниципальной службы 
(трудового стажа) работников органов местного самоуправления 
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» _________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                       (подпись, инициалы, фамилия)
Дата    «____»___________ ________г.                          Место для печати
Приложение 4
к Правилам назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии
за выслугу лет, утвержденным решением Совета депутатов
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №12/192

Справка 

о размере должностного оклада, применяемого при определении размера пенсии за выслугу лет

___________________________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность ___________________________________________________________________________________,

                           (наименование должности муниципальной службы)
за период с ____________________ по ____________________.

              (день, месяц, год)            (день, месяц, год)
Размер   должностного  оклада,  применяемого  при  определении  размера

пенсии  за  выслугу  лет,  в  расчетный  период составляет ________ рублей,

исходя из:

	Наименование должности 
муниципальной службы
	Установленный должностной оклад
	Должностной оклад, применяемый при определении размера пенсии за выслугу лет

	
	За период
	Размер (рублей в месяц)
	Коэффициент повышения 
должностных окладов, коэффициент 
при неполном рабочем дне
	Размер (рублей в месяц)

	
	с ____ по ____
	
	
	

	
	с ____ по ____
	
	
	

	
	
	
	
	


Глава муниципального образования «Муниципальный округ 

Граховский район Удмуртской Республики»____________________________________________________________

                                                          подпись, инициалы, фамилия)
Руководитель Муниципального казенного  учреждения
«Централизованная  бухгалтерия  муниципальных  учреждений
 муниципального  образования  «Граховский  район»_________________________________________________________
                                                            (подпись, инициалы, фамилия)
Дата выдачи ______________________ Место для печати

              (число, месяц, год)

Приложение 5
к Правилам назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным Решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
от 11 августа 2022 года №12/192
                                    _______________________________________

                                    (инициалы и фамилия Главы  МО «Муниципальный округ Каракулинский район Удмуртской Республики»)
                                    от ____________________________________

                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)
                                    Домашний адрес: _______________________

                                    _______________________________________

                                    Телефон _______________________________

                                    Паспорт РФ: серия __________ № ________

                                    Выдан _________________________________

                                    _______________________________________

                                    Дата выдачи паспорта РФ________________

                                    Дата рождения ____________

ЗАЯВЛЕНИЕ
    В соответствии с Решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» прошу приостановить /прекратить/ возобновить (нужное подчеркнуть)мне выплату пенсии за выслугу лет на основании

________________________________________________________________________________

    (решение федерального (государственного) органа или органа местного самоуправления о назначении (поступлении, прекращении полномочий, освобождении, увольнении) на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъектов Российской Федерации, должность федеральной государственной гражданской службы, должность государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, муниципальную должность, должность муниципальной службы или о назначении в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии, или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или об установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо об установлении в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии или о назначении пенсии за выслугу лет).
    К заявлению прилагается ________________________________________________________________________________
   (копия решения федерального (государственного) органа или органа местного самоуправления о назначении (поступлении, прекращении полномочий, освобождении, увольнении) на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, государственную должность федеральной государственной службы, государственную должность государственной службы субъекта Российской Федерации, выборную муниципальную должность, муниципальную должность муниципальной службы, или о назначении в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии, или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или об установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо об установлении в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии или о назначении пенсии за выслугу лет).
"__" ___________ ______ г. _____________________

                            (подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано ________________ _______ г.

Место для печати органа
местного самоуправления
________________________________________________________________________________

  подпись, инициалы, фамилия, должность работника, уполномоченного регистрировать заявления)
Приложение 6

к Правилам назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет, утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»

от 11 августа 2022 года №12/192
КНИГА 
регистрации заявлений о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
	№
п/п 
	Дата   
регист-
рации  
	Ф.И.О.  
заявителя
	Замещаемая
должность
	Документы,
представ- 
ленные    
заявителем
	Дата назначения  
пенсии    
за выслугу
лет       
	Дата     
и номер    
распоряжения  
о назначении      
пенсии     
за выслугу 
лет        
	Приме-
чание 

	1 
	2   
	3    
	4    
	5     
	6     
	7     
	8   


[image: image14.png]



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»

первого созыва

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в решение Совета депутатов от 22 декабря 2021 года №5/67 «О  бюджете  муниципального  образования  
«Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов
В соответствиии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
Совет депутатов  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»  от 22 декабря 2021 года  №5/67 «О бюджете муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024  годов» (с изменениями, внесенным решениями от 17 февраля 2022 года №12/98, от 14 апреля 2022 года №22/154,)  изменения следующего содержания:

2. Дополнить статью 7 пунктом 3 следующего содержания:

«3.  Установить, что: 

Управление Федерального казначейства по Удмуртской Республике в соответствии с пунктом 1 статьи 220.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации осуществляет отдельные функции Управления финансов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», связанные: 

1) с открытием и ведением лицевых счетов, предназначенных для учета операций со средствами получателей средств из бюджета, участников казначейского сопровождения, источником финансового обеспечения которых являются средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»; 

2) с санкционированием операций по расходам получателей средств из бюджета, участников казначейского сопровождения, которым открыты лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Удмуртской Республике, источником финансового обеспечения которых являются средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»; 

 3.1. Казначейскому сопровождению в соответствии со статьями 242.23, 242.26 Бюджетного кодекса Российской Федерации подлежат: 

1) средства, получаемые на основании муниципальных контрактов, договоров (соглашений), контрактов (договоров), источником финансового обеспечения которых являются предоставляемые из бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики средства, к которым не могут быть отнесены авансы и расчеты: 

по муниципальным контрактам, заключаемым на сумму менее 50 миллионов рублей; 

по контрактам (договорам), заключаемым на сумму менее 50 миллионов рублей муниципальными бюджетными или автономными учреждениями, лицевые счета которым открыты в Управлении финансов муниципального образования «Муниципальный округ  Граховский район Удмуртской Республики», за счет средств, поступающих указанным учреждениям в соответствии с законодательством; 

2) средства, получаемые участниками казначейского сопровождения, в случаях, установленных федеральными законами, решениями Правительства Российской Федерации, Удмуртской Республики, муниципальными правовыми актами (включая средства, указанные в абзаце четвертом подпункта 1 статьи 242.27 БК РФ)».

3. Приложение №2 «Источники финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Муниципальный округ  Граховский район Удмуртской Республики" на 2022 год»  изложить в новой редакции согласно приложения 1 к настоящему решению.
4. Приложение №3 «Источники финансирования дефицита бюджета  муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на 2023-2024 годы изложить в новой редакции согласно приложения 2 к настоящему решению.
5. Приложение №13 «Программа муниципальных внутренних заимствований муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на 2022 год  изложить в новой редакции согласно приложения 3 к настоящему решению.
6. Приложение №14 «Программа муниципальных внутренних заимствований муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на 2023-2024 годы»  изложить в новой редакции согласно приложения 4 к настоящему решению.
2.Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь»» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 

Граховский район Удмуртской Республики»                                  Р.А. Трефилова

Глава муниципального образования «Муниципальный округ 

Граховский район Удмуртской Республики»                                   В.И. Белов

село Грахово,

11 августа 2022 года

№13/193 

Приложение 1
Изменение к решению Совета депутатов 

муниципального образования «Муниципальный

 округ Граховский район Удмуртской Республики» 

              от   11 августа 2022 года  №13/193

Источники финансирования дефицита бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики » на 2022 год
в тыс. руб.
	Код бюджетной классификации
	Наименование источников
	Сумма


	
	Всего источников финансирования дефицита бюджета в том числе:
	

	000 01 02 00 00 00 0000 000
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	-32325

	000 01 02 00 00 00 0000 700
	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации 
	

	000 01 02 00 00 05 0000 710
	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации 
	

	01 02 00 00 00 0000 800
	Погашение кредитов от кредитных организации в валюте Российской Федерации
	

	01 02 00 00 05 0000 810
	Погашение кредитов от кредитных организаций бюджетом муниципального района в валюте Российской Федерации
	-32325

	000 01 03 00 00 00 0000 000
	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	32325

	 000 01 03 01 00 00 0000 700
	Получение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы  Российской Федерации в валюте Российской Федерации 
	32325

	 000 01 03 01 00 05 0000 710
	Получение  кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	32325

	 000 01 03 01 00 00 0000 800
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	

	000 01 03 01 00 05 0000 810
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	


Приложение 2
Изменение к решению Совета депутатов 

муниципального образования «Муниципальный

 округ Граховский район Удмуртской Республики» 

              от  11 августа 2022 года  №13/193
Источники финансирования дефицита бюджета муниципального образования « Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на плановый период 2023 и 2024 годов
                                                                                                                                     в тыс. руб.
	Код бюджетной классификации
	Наименование источников
	Сумма 
на 2023 
год
	Сумма 
на 2024 
год

	
	Всего источников финансирования дефицита бюджета в том числе: 
	
	

	000 01 02 00 00 00 0000 000
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	
	

	000 01 02 00 00 00 0000 700
	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации 
	
	

	000 01 02 00 00 05 0000 710
	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации 
	
	

	000 01 02 00 00 00 0000 800
	Погашение кредитов от кредитных организации в валюте Российской Федерации
	
	

	000 01 02 00 00 05 0000 810
	Погашение кредитов от кредитных организаций бюджетом муниципального района в валюте Российской Федерации
	
	

	000 01 03 00 00 00 0000 000
	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	
	

	000 01 03 01 00 00 0000700
	Получение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы  Российской Федерации в валюте Российской Федерации 
	
	

	000 01 03 01 00 05 0000 710
	Получение  кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	
	

	000 01 03 01 00 00 0000 800
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	
	

	000 01 03 01 00 05 0000 810
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	
	

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	
	


Приложение 3
Изменение к решению Совета депутатов 

муниципального образования «Муниципальный

 округ Граховский район Удмуртской Республики» 

от  11 августа 2022 года  №13/193
Программа муниципальных внутренних заимствований 
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на 2022год
 в тыс. руб.
	№ 

п/п
	Наименование
	Объем привлечения средств 
	Объем погашения муниципальных долговых обязательств , тыс. руб.
	

	
	
	Сумма, тыс. руб.
	Предельный срок погашения долговых обязательств
	
	

	1
	Муниципальные ценные бумаги МО «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»
	0,00
	
	0,00
	

	2
	Кредиты, полученные от кредитных организаций
	0
	
	32 325
	

	3
	Бюджетные кредиты, полученные из бюджета Удмуртской Республики
	32325
	До 5 лет
	0,00
	

	         Всего
	32 325
	
	32 325

	


Приложение 4 изменение к решению Совета депутатов 

муниципального образования «Муниципальный округ

 Граховский район Удмуртской Республики» 

от 11 августа 2022 года  №13/193
Программа муниципальных внутренних заимствований 
муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» на плановый период 
2023 и 2024  годов.
	№ 
п/п
	Наименование
	Объем привлечения средств  в 2023 году
	Объем погашения муниципальных долговых обязательств в 2023 году, тыс. руб.
	Объем привлечения средств в 2024 году
	Объем погашения муниципальных долговых обязательств  в 2024 году, тыс. руб

	
	
	Сумма, тыс. руб.
	Предельный срок погашения долговых обязательств
	
	Сумма, тыс. руб.
	Предельный срок погашения долговых обязательств
	

	1
	Муниципальные ценные бумаги МО «Граховский район»
	0,0
	
	0,0
	0,0
	
	0,0

	1
	Кредиты, полученные от кредитных организаций
	
	
	
	
	
	

	2
	Бюджетные кредиты, полученные из бюджета Удмуртской Республики
	
	До 5 лет
	
	
	До 5 лет
	

	        Всего
	
	
	
	
	
	


[image: image15.png]



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ГРАХОВСКИЙ РАЙОН
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»
первого созыва
РЕШЕНИЕ
О внесении дополнений в Положение о денежном содержании депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах, муниципальных служащих муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»
В соответствии с Законом Удмуртской Республики от 10 октября 2016 года №437  «О формировании  расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, а также работников органов местного самоуправления в Удмуртской Республике, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Удмуртской Республики», руководствуясь Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики», 
Совет депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» РЕШИЛ:
1.  Внести дополнения в Положение о денежном содержании депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах, муниципальных служащих муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики»:
1.1. Подпункт 2.3.2 пункта 2.3 части 2 «Денежное содержание депутатов, замещающих должности в представительном органе муниципального образования, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах» дополнить пунктом следующего содержания:
« 6) ежемесячная надбавка к должностному окладу за специальный режим работы - в размере 33% должностного оклада;»
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания и распространяется на правоотношений, возникшие с 20 марта 2022 года.
3. Опубликовать настоящее решение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.grahovo.udmurt.ru на официальном сайте муниципального образования «Граховский район», периодическом печатном издании АУ УР «Редакция Граховской Районной Газеты «Сельская Новь» или в Вестнике правовых актов муниципального образования «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики».
Председатель Совета депутатов 
муниципального образования «Муниципальный округ 
Граховский район Удмуртской Республики»                            Р.А. Трефилова
Глава муниципального образования «Муниципальный округ
 Граховский район Удмуртской Республики»                                 В.И.Белов
село Грахово,
11 августа 2022 года
№14/194
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Отпечатано в Совете депутатов МО «Муниципальный округ Граховский район Удмуртской Республики» 
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