2. Подпрограмма «Развитие общего образования»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Развитие общего образования.



	Координатор 
	Заместитель главы Администрации муниципального образования «Граховский район» район» по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации муниципального образования «Граховский район»

	Соисполнители 
	Администрация  муниципального  образования  «Граховский район»

	Цель
	Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Граховский район» , обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей

	Задачи 
	1) Организация оказания муниципальных услуг по предоставлению начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам.

2) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

3) Обеспечение современных и безопасных условий для получения общего образования в муниципальных организациях общего образования.

4) Создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации.

5) Реализация программ, обеспечивающих сохранность здоровья обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях.

6) Обеспечение учащихся муниципальных организаций общего образования качественным сбалансированным питанием, совершенствование системы организации питания в муниципальных общеобразовательных организациях.

7)  Совершенствование профессионально-кадрового состава работников основных профессий предприятий школьного питания, находящихся на балансе образовательных организаций. 

8)  Оснащение пищеблоков образовательных организаций современным технологическим оборудованием.

9) Внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций на достижение результатов профессиональной служебной деятельности.

10) Развитие системы обратной связи с потребителями услуг общего образования.



	Целевые показатели (индикаторы) 
	1) Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам, процентов.

2) Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

3) Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена, процентов.

4) Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей учащихся организаций общего образования, в том числе:

· на ступени начального общего образования;

· на ступени основного общего образования;

· на ступени среднего общего образования.

5) Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

6) Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

7) Доля детей первой и второй групп здоровья в общей  численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов.

8) Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов.

9) Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, процентов.

10)  Доля работников основных профессий предприятий дошкольного и школьного питания, находящихся на балансе образовательных организаций, ежегодно повышающих свою квалификацию.

11)  Охват образовательных организаций необходимым современным технологическим оборудованием.

12) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей. 

13) Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием.

14) Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и  высшую  квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования, процентов.

15) Доля руководителей муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Граховский район», с которыми заключены эффективные контракты, процентов.

16) Доля учителей муниципальных общеобразовательных организаций, с которыми заключены эффективные контракты, процентов.

17) Удельный вес муниципальных образовательных организаций, для которых расчет субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг осуществляется на  основе  единых  (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей, процентов.

18) Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях, тыс. рублей. 

19) Независимая оценка качества общего образования, баллов.

20) Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению общего образования, процентов.

21) Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме.

	Сроки и этапы реализации
	Срок реализации - 2015-2020 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.



	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район»
	  Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» район» составит 640921,2 тыс. рублей, в том числе за счет собственных средств бюджета муниципального образования «Граховский район» район» –96352,8 тыс. рублей, за счет субвенций из бюджета Удмуртской Республики – 536457,7 тыс. рублей, за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики –8110,7 тыс. рублей.

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» район» по годам реализации муниципальной программы (в тыс. руб.):

Годы реализации

Всего

В том числе:

Собственные средства бюджета муниципального образования «Граховский район» 

Субсидии из бюджета УР

Субвенции из бюджета УР

2015 г.

98536,3

13736,3

1263,0

83537,0

2016 г.

100031,0

15231,0

1263,0

83537,0

2017 г.

104537,1

15921,1

1319,8

87296,2

2018 г.

108825,2

16575,9

1373,9

90875,3

2019 г.

112744,8

17174,6

1423,4

94146,8

2020 г.

116246,8

17713,9

1467,5

97065,4

Итого 

2015-2020 гг.

640921,2

96352,8

8110,7

536457,7


Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.


Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности формируется на основе значений целевых показателей (индикаторов) на этапе разработки программы.

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1) обеспечение обучения школьников начального общего и основного общего образования по ФГОС, подготовка к переводу на обучение по ФГОС школьников среднего общего образования с 2020/21 учебного года;

2) повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной деятельности, развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования;

3) обеспечение равного доступа к качественному образованию, сокращение  отставания  от лучших результатов – за счет введения независимой оценки качества образования, в том числе в разрезе муниципальных общеобразовательных организаций;

4) обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в общеобразовательных учреждениях – за счет повышения заработной платы педагогических работников, создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности.


Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы.




2.1. Характеристика сферы деятельности

В муниципальном образовании «Граховский район» район» по состоянию на начало 2013/14 учебного года функционирует 32 муниципальных учреждения, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе:

· 12 муниципальных общеобразовательных учреждений, в том числе: 3 начальных общеобразовательных школы, 5 средних и 4 основных общеобразовательных школ;

· 2 муниципальных учреждения дополнительного образования: ДДТ и ДЮСШ «Юность».

Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях в 2013 году составила 1040 человек. По прогнозным оценкам, данный показатель в среднесрочной перспективе будет увеличиваться:

	Наименование показателя
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях, чел.
	1040
	1099
	1155
	1162

	Темп роста к предыдущему году, процентов
	103,0
	105,6
	105,1
	100,6



Во вторую смену в общеобразовательных организациях обучается 13,94 % учащихся. В связи  с  ростом  численности обучающихся в среднесрочной перспективе данный показатель будет увеличиваться.

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2013 году составил 92,65 %. Этому способствует целый комплекс реализуемых в системе образования муниципального образования «Граховский район» район» мероприятий, связанных с организацией школьного питания, медицинским обслуживанием, проведением своевременной диспансеризации детей, обеспечением санитарно-эпидемиологического благополучия в образовательных учреждениях.

В целях организации питания детей в образовательных учреждениях района на протяжении ряда лет реализуется ведомственная целевая программа «Детское и школьное питание», в рамках которой осуществляется:

· обеспечение завтраком, в том числе из обогащенных продуктов учащихся 1-5-х классов общеобразовательных учреждений;

· обеспечение питанием учащихся 1-11-х классов общеобразовательных учреждений из малоимущих семей;

· приобретение и модернизация оборудования школьных столовых. 

В настоящее время охват горячим питанием в школах района составляет 86 процентов. Этот показатель является одним из показателей качества выполнения муниципального задания для муниципальных общеобразовательных организаций. 

В рамках формирования и развития системы здоровьесбережения в основные образовательные программы каждого образовательного учреждения включены занятия физической культурой и спортом, уроки здорового образа жизни, реализуются мероприятия по предупреждению и профилактике вредных привычек.  

5 общеобразовательных учреждений муниципального образования «Граховский район»  (88,2 процента от их общего количества) соответствует современным требованиям обучения. В 2014 году, путем завершения капитального ремонта школ планируется все муниципальные общеобразовательные учреждения района привести в состояние, соответствующее современным требованиям обучения.

Для детей с ограниченными возможностями здоровья созданы условия в общеобразовательных учреждениях: 3 ребенка занимаются на дому, 1 – дистанционно, 47 ребят с ограниченными возможностями здоровья обучаются инклюзивно, то есть в обычных классах.

С 2011 года начался переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС). В 2011/12 учебном году все первоклассники района обучались по ФГОС, в 2012/13 учебном году – учащиеся 1 и 2 классов. В 2013/14 учебном году по ФГОС обучаются все учащиеся начальных классов с 1 по 3 класс (или 38,7 процентов школьников). Планируется с 2015/16 учебного года перевести на ФГОС всех учащихся 5 классов,  с 2015/16 учебного года – всех обучающихся на ступени основного общего образования. С 2020/21 учебного года обязательным будет обучение по ФГОС на ступени среднего общего образования.

В образовательный процесс активно внедряются информационно-телекоммуникационные технологии. Все школы муниципального образования «Граховский район» оснащены компьютерным оборудованием, мультимедийной техникой, подключены к сети Интернет. Во всех школах  установлена автоматизированная информационная система «Электронная школа». 

С 2013 года школьные библиотеки преобразуются в Информационно-библиотечные центры. В рамках республиканского проекта «Электронные школьные библиотеки» укомплектованы современным оборудованием библиотеки всех общеобразовательных школ района: создано автоматизированное рабочее место, приобретены компьютеры, множительная техника и медиапроекторы, обеспечен выход в Интернет. Фонд электронных ресурсов в настоящее время насчитывает 1132 единицы.

Наряду с традиционными, в общеобразовательных учреждениях района на ступени среднего общего образования на базе МБОУ «Граховская СОШ им. А.В.Марченко» открыто 2 профильных класса, во всех школах ведется предпрофильная подготовка. Планируется открытие  специализированного  коррекционного класса в МБОУ «Граховская СОШ им. А.В.Марченко». 

Качество общего образования характеризуют результаты единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) и государственной итоговой аттестации.

В 9 классах обучающимся в настоящее время предоставляется возможность сдачи экзамена в новой или традиционной форме по 7 предметам: математика, русский язык, биология, физика, химия, информатика, английский язык. В 2013 году все 9 классы успешно справились с экзаменами, успеваемость составила 100 процентов. По математике качество составило 83 процента, по русскому языку – 75 процентов. 

В 2013 году окончили среднюю школу 75 выпускников, из них: 1 – с золотой медалью, 4 – с серебряной медалью.

Выпускники 11 классов проходят государственную (итоговую)  аттестацию  в форме ЕГЭ. Средний бал в 2013 году среди выпускников МО «Граховский» по всем предметам составил 57,8 балла (в  Удмуртии — 62,7 балла). За все годы проведения ЕГЭ 100 - балльников нет. Не справились с заданиями  по математике - 2 человека; в итоге не получили аттестат в 2013 году 2 выпускника. В целом в 2013 году по сравнению с предыдущим годом общий средний балл (качество) стал выше на 0,3 балла.

На особом контроле находится ситуация с качеством математического образования. По математике за 2012-2013 учебный год успеваемость составила 99,2 процента, качество – 46,2 процента. Качество образования по математике стабильно улучшается, вместе с  тем,  остаются неиспользованными резервы.  По данным мониторинга, качество образования по математике в начальном звене составляет 58 процентов, в среднем звене – 29 процентов, на старшей ступени – 46,3 процента. Информационные технологии на регулярной основе используют на уроках только 30 процентов учителей математики. Доля  учителей  математики до 30 лет составляет 2 процента, пенсионного возраста - 32,1 процента. Высшую квалификационную категории имеют 17 процентов учителей математики, первую - 47 процентов, не  имеют  категорию - 21 процент.

Независимой оценкой качества образования, а также основным инструментом выявления одаренных детей являются олимпиады. В 2012-2013 году Всероссийская олимпиада школьников на муниципальном  этапе  проводилась по 21 учебному предмету. По результатам муниципального этапа 18 учащихся школ района были приглашены на республиканский этап Всероссийской олимпиады по 8 предметам, это учащиеся МБОУ «Граховская СОШ им. А.В. Марченко», МБОУ «Лолошур-Возжинская СОШ», МБОУ «Новогорская СОШ».  На республиканском этапе все представители района прошли в качестве участников.

В системе общего образования трудится 513 педагогических и руководящих кадров, из них с высшим образованием – 82 процента. Средний возраст учителей на протяжении ряда лет составляет 43 года. Среди учителей школ города 12 процентов имеют высшую квалификационную категорию, 52 процента – I квалификационную категорию, 12 процентов – II квалификационную категорию. Среднемесячная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2013 году составила 16982,20 рублей, в том числе учителей – 21098,85 рублей. Заработная плата учителей соответствует уровню заработной платы в экономике республики. Острой проблемой системы образования является недоукомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами. На начало 2013/14 учебного года в учреждениях общего образования МО «Граховский район» было 34 вакансии.

Во всех муниципальных образовательных организациях муниципального образования «Граховский район» район» созданы официальные сайты. Директора общеобразовательных учреждений ежегодно выступают с публичным отчётом по результатам деятельности за год. Тексты выступлений размещаются на сайтах общеобразовательных учреждений.

2.2. Приоритеты, цели и задачи


Общее образование является базовым уровнем системы образования. Право на его бесплатное получение гарантируется государством. 

Приоритетными  направлениями  государственной политики в настоящее время является повышение качества общего образования на основе внедрения ФГОС, повышения престижности и привлекательности профессии педагога, обеспечение доступности качественного образования для всех категорий детей, в том числе для детей с особыми потребностями.

Вопросы развития общего образования входят в число приоритетов государственной политики Российской Федерации и Удмуртской Республики. Программными Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года поставлены задачи, имеющие непосредственное отношение к сфере общего образования, а именно:

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»:

1)  Обеспечить разработку и утверждение Концепции развития математического образования в Российской Федерации на основе аналитических данных о состоянии математического образования на различных уровнях образования (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»);

2) Разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»);

3) Совместно с общественными организациями обеспечить формирование независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, включая определение критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их деятельности (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»);

4) Довести к 2013 году среднюю заработную плату педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мерах по реализации государственной политики в области социальной политики»);

5) Обеспечить уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»).

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, предусматривающая комплекс организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказания ими государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ). 

В целях реализации поручений, содержащихся в программных Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 – 606, принято распоряжение Президента Удмуртской Республики от 27 августа 2012 г. № 239-РП «О реализации поручений, содержащихся в указах Президента Российской Федерации, определяющих основные направления развития Российской Федерации на ближайшую и среднесрочную перспективу в Удмуртской Республике». 

Распоряжением  Правительства Удмуртской Республики от 20 мая 2013 года № 311-р утвержден План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки», который включает в себя мероприятия в сфере общего образования по следующим направлениям:

1) Обеспечение достижения обучающимися в Удмуртской Республике новых образовательных результатов;

2) Обеспечение равного доступа к качественному образованию;

3) Введение эффективного контракта в общем образовании.

 К числу полномочий  органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере общего образования в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» относятся:

1) Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации);

2) Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

3) Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;

4) Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района.

Законом Удмуртской Республики от 21 ноября 2006 года № 51-РЗ органам местного самоуправления переданы отдельные государственные полномочия Удмуртской Республики по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего,  среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии. 

Законом Удмуртской Республики от 6 марта 2007 года № 2-РЗ «О мерах по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» органам местного самоуправления переданы отдельные государственные полномочия Удмуртской Республики по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся и воспитывающихся в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также в патронатной семье, и полномочий по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в образовательных учреждениях для детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Исходя из полномочий органов местного самоуправления, с учетом приоритетов государственной политики определены цели и задачи подпрограммы.

Целью является организация предоставления и повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования «Граховский район» район», обеспечение равного доступа к качественному общему образованию для всех категорий детей.

Для реализации поставленной цели определены следующие задачи:

1) Организация оказания муниципальных услуг по предоставлению начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам;

2) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

3) Обеспечение современных и безопасных условий для получения общего образования в муниципальных организациях общего образования;

4) Создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации;

5) Реализация программ, обеспечивающих сохранность здоровья обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях;

6) Обеспечение учащихся муниципальных организаций общего образования качественным сбалансированным питанием, совершенствование системы организации питания в муниципальных общеобразовательных организациях;

7) Внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций на достижение результатов профессиональной служебной деятельности;

8) Развитие системы обратной связи с потребителями услуг общего образования.

2.3. Целевые показатели (индикаторы)

1) Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам, процентов.

Показатель характеризует качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

2) Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

3) Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена

Показатель характеризует доступность качественного образования.

4) Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учащихся организаций общего образования, процентов, в том числе:

· на ступени начального общего образования;

· на ступени основного общего образования;

· на ступени среднего общего образования.

Показатели характеризуют процесс перехода на ФГОС, влияет на качество образования.

5) Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует техническое состояние зданий муниципальных  общеобразовательных  организаций, влияет на качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

6) Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

Показатель характеризует качество инфраструктуры для получения общего образования, реализацию требований ФГОС к условиям обучения, влияет на качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

7) Доля детей первой и второй групп здоровья в  общей  численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов.

Показатель характеризует состояние здоровья обучающихся, зависит от условий обучения и образовательных программ. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

8) Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей  численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов.

Показатель характеризует условия обучения, влияет на качество образования, состояние здоровья обучающихся. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

9) Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием, процентов. 

10) Доля работников основных профессий предприятий дошкольного и школьного питания, находящихся на балансе образовательных организаций, ежегодно повышающих свою квалификацию.

11) Охват образовательных организаций необходимым современным технологическим оборудованием.

Показатель характеризует организацию питания в муниципальных общеобразовательных организациях, влияет на состояние здоровья обучающихся. 

12) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей. 

Показатель характеризует уровень оплаты труда учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, влияет на качество образования, повышение престижности и привлекательности профессии. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

13) Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием.

Показатель характеризует обеспеченность муниципальных общеобразовательных учреждений кадрами. Влияет на качество общего образования. Зависит от системы реализуемых мер по привлечению педагогических работников в муниципальные общеобразовательные учреждения.

14) Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные  категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей муниципальных организаций общего образования, процентов.

Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, влияет на качество общего образования.

15) Доля руководителей муниципальных общеобразовательных организаций МО «Граховский», с которыми заключены эффективные контракты, процентов.

Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы руководителей муниципальных общеобразовательных организаций от результатов профессиональной служебной деятельности. Влияет на качество общего образования, эффективность и результативность бюджетных расходов, размер заработной платы и квалификацию руководителей муниципальных общеобразовательных организаций.

16) Доля учителей муниципальных общеобразовательных организаций, с которыми заключены эффективные контракты, процентов.

Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Граховский район» район» от результатов их профессиональной служебной деятельности. Влияет на качество общего образования, размер заработной платы и квалификацию учителей.

17) Удельный вес муниципальных дошкольных образовательных организаций, для которых расчет субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг осуществляется на основе единых  (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей, процентов.

Показатель характеризует  использование  единых  (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей при расчете субсидий на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг по предоставлению начального общего, основного общего, среднего общего образования. Влияет на эффективность деятельности муниципальных   общеобразовательных организаций.

18) Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях, тыс. рублей. 

Показатель характеризует уровень финансового обеспечения общего образования, влияет на качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

19) Независимая оценка качества общего образования, баллов.

Показатель характеризует качество общего образования.

20) Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению общего образования, процентов.

Показатель характеризует оценку качества услуг общего образования потребителями. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» поставлена задача - достичь уровня удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов. 

Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.

2.4. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

2.5. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы:

            1) Оказание муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного,  начального,  среднего  общего образования.

В рамках основного мероприятия осуществляется оказание муниципальных услуг муниципальными общеобразовательными учреждениями муниципального образования «Граховский район» район», реализующими основную образовательную программу дошкольного образования, путем выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг.

Предоставляются муниципальные услуги:

· по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования;

· по реализации основных общеобразовательных программ среднего  общего образования.

2)
Предоставление  общедоступного  и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии (выполнение переданных государственных полномочий Удмуртской Республики), предоставляются субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) в соответствии с нормативами, установленными законами субъекта Российской Федерации. Методика расчета субвенций бюджетам муниципальных районов (городских округов) на финансовое обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, содержится в составе Закона Удмуртской Республики от 21 ноября 2006 года № 52-РЗ «О регулировании межбюджетных отношений в Удмуртской Республике». В целях определения размеров субвенций на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях принят Закон Удмуртской Республики от 8 декабря 2010 года № 51-РЗ «О нормативах для расчета субвенций на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях». Указанным Законом утверждено 208 нормативов расходов на одного учащегося (воспитанника) в год с учетом групп учреждений в зависимости от специфики работы в общеобразовательном учреждении по ступеням обучения. 


Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальным общеобразовательным организациям муниципального образования «Граховский район»  на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг, в том числе за счет:


- субвенции из бюджета Удмуртской Республики на финансовое обеспечение  государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях;


- средств бюджета муниципального образования «Граховский район»  на обеспечение деятельности подведомственных учреждений.


3) Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся и воспитывающихся в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также в патронатной семье, и предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (выполнение переданных государственных полномочий Удмуртской Республики).

Выполнение основного мероприятия осуществляется в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 6 марта 2007 года № 2-РЗ «О мерах по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». На реализацию основного мероприятия передаются субвенции из бюджета Удмуртской Республики, методика расчета которых содержится в составе Закона Удмуртской Республики от 6 марта 2007 года № 2-РЗ.


4) Укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций.

В рамках основного мероприятия осуществляется приобретение учебно-лабораторного, спортивного оборудования, оборудования для школьных столовых, в том числе в целях формирования образовательной среды, соответствующей требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Реализация основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальным общеобразовательным организациям на иные цели; возможно привлечение софинансирования из бюджета Удмуртской Республики.


5) Формирование и развитие современной информационной образовательной среды в муниципальных общеобразовательных организациях.

В рамках основного мероприятия осуществляется приобретение оборудования, обеспечение доступа к сети Интернет, в том числе в целях формирования образовательной среды, соответствующей требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Реализация основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальным общеобразовательным организациям на иные цели; возможно привлечение софинансирования из бюджета Удмуртской Республики.


6) Обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений качественным сбалансированным питанием (ВЦП «Детское и школьное питание»).

В рамках основного мероприятия осуществляется:

· обеспечение завтраком, в том числе из обогащенных продуктов, включая молочные, учащихся 1-5-х классов общеобразовательных учреждений;

· обеспечение питанием учащихся 1-11-х классов общеобразовательных учреждений из малоимущих семей.


7) Модернизация пищеблоков муниципальных общеобразовательных учреждений.

В рамках основного мероприятия будет осуществляться монтаж систем приточно-вытяжной вентиляции пищеблоков, ремонт систем водоснабжения и канализации, замена технологического, холодильного и нейтрального оборудования. Основное мероприятие реализуется во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики.


8) Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности условий обучения детей в муниципальных общеобразовательных организациях (ВЦП «Безопасность образовательного учреждения»). 

В рамках основного мероприятия реализуются меры, направленные на повышение пожарной безопасности, аттестация рабочих мест по условиям труда и приведение их в соответствие с установленными требованиями.


9) Обустройство прилегающих территорий к зданиям и сооружениям муниципальных общеобразовательных организаций.

В рамках основного мероприятия реализуются меры по благоустройству территорий, в том числе из реестра наказов избирателей. 

Стимулом для обустройства прилегающих территорий являются конкурсы благоустройства, в которых муниципальные общеобразовательные организации города принимают активное участие.


10) Капитальный ремонт и реконструкция муниципальных учреждений общего образования муниципального образования «Граховский район». Планируется проведение реконструкции зданий общеобразовательных организаций МБОУ «Зареченская  ООШ,  Староятчинская  ООШ, Котловская ООШ, Новогорская СОШ»

Основное мероприятие будет реализовываться во взаимодействии с органами государственной власти.


11) Строительство учреждений общего образования на территории муниципального образования «Граховский район».

Основное мероприятие будет реализовываться во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики. 


12) Организация и проведение олимпиад школьников на муниципальном уровне.

Основное мероприятие реализуется в целях выявления одаренных детей.


13) Формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации школьников.

В рамках основного мероприятия планируется:

· организовать мониторинг готовности обучающихся к освоению программ начального, основного, среднего общего образования;

· организовать мониторинг готовности учащихся основной школы (8 класс) к выбору образовательной и профессиональной траектории, а также мониторинг уровня социализации выпускников общеобразовательных организаций.

По результатам мониторинга будут разрабатываться меры реагирования, направленные на повышение качества образования.


14) Подготовка и переподготовка кадров для муниципальных общеобразовательных учреждений.

В рамках основного мероприятия во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики осуществляются мероприятия по формированию муниципального заказа на подготовку кадров для общеобразовательных учреждений (целевой набор), а также повышение их квалификации.


15) Разработка и внедрение системы независимой оценки качества общего образования. 

В рамках основного мероприятия планируется разработать и утвердить муниципальным правовым актом порядок и методику проведения оценки качества общего образования; в соответствии с утвержденным муниципальным правовым актом регулярно проводить оценку качества общего образования. По результатам оценки качества образования будут разрабатываться меры реагирования, направленные на повышение качества образования.


16) Разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных организаций. 

В рамках основного мероприятия планируется: 

· разработка показателей эффективности деятельности руководителей и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций МО «Граховский район»;

· заключение эффективных контрактов с руководителями муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Граховский район»;

· организация работы по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования «Граховский район»;

· информационное сопровождение мероприятий по внедрению эффективного контракта.

Эффективный контракт предполагает установление зависимости заработной платы от  конкретных результатов профессиональной служебной деятельности работника.


17) Разработка и реализация комплекса мер по внедрению единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей для расчета субсидий на оказание муниципальных услуг по предоставлению общего образования.

Реализация основного мероприятия направлена на создание стимула для муниципальных общеобразовательных организаций к эффективному использованию бюджетных средств.


18) Информирование населения об организации предоставления общего образования в муниципальном образовании «Граховский район».

В рамках основного мероприятия планируется осуществлять работы по следующим направлениям:

а)
взаимодействие со СМИ в целях публикации информации об общем образовании в печатных средствах массовой информации, а также подготовки сюжетов для теле- и радиопередач;

б)
подготовка и публикация информации на официальном сайте Администрации муниципального образования «Граховский район» об организации предоставления общего образования, муниципальных правовых актах, регламентирующих деятельность в сфере общего образования, муниципальных общеобразовательных организациях;

в)
осуществление контроля за публикацией информации о деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений, предусмотренной законодательством Российской Федерации, на официальных сайтах соответствующих учреждений.


19) Обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг в сфере общего образования.

В рамках основного мероприятия планируется:

а)
организация системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей муниципальных услуг в сфере общего образования (проведение регулярных опросов потребителей муниципальных услуг об их качестве и доступности, обработка полученных результатов, принятие мер реагирования); 

б)
рассмотрение обращений граждан по вопросам предоставления общего образования, принятие мер реагирования;

в)
публикация на официальном сайте Администрации муниципального образования «Граховский район» и поддержание в актуальном состоянии информации об Управлении образования Администрации муниципального образования «Граховский район», его структурных подразделениях, а также муниципальных общеобразовательных организациях, контактных телефонах и адресах электронной почты.

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе.

2.6. Меры муниципального регулирования

В целях упорядочения комплектования общеобразовательных учреждений приказом Управления образования администрации муниципального обрзования «Граховский район» от 27 февраля 2012 года №33/2-ОД за каждым общеобразовательным учреждением закреплены определенные территории (микрорайоны) района.

Постановлением Администрации муниципального образования «Граховский район» от 24 июня 2013 года №168 утвержден План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования «Граховский район»», направленные на повышение эффективности образования и науки». Указанный План мероприятий содержит  раздел, посвященный изменениям в общем образовании на период 2012-2018 годов.

Постановлением Администрации муниципального образования «Граховский район» от 8 августа 2013 года № 215 утверждено Положение об оплате труда работников бюджетных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Граховский район».

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении 3 к муниципальной программе.

2.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

В рамках подпрограммы муниципальными учреждениями оказываются следующие муниципальные услуги:

1) Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования;

2) Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования.

Указанные муниципальные услуги включены в ведомственный перечень муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимися в ведении Управления образования администрации муниципального образования «Граховский район» в качестве основных видов деятельности, утвержденный приказом начальника Управления образования муниципального образоания «Граховский район» от 29 декабря 2012 года №193/1-ОД.

В рамках подпрограммы муниципальные услуги оказывают муниципальные бюджетные образовательные организации: основные общеобразовательные школы, средние общеобразовательные школы.

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в Приложении 4 к муниципальной программе.

2.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной власти Удмуртской Республики по следующим направлениям:

1) Определение объектов общего образования для включения в Адресную инвестиционную программу Удмуртской Республики в целях капитального ремонта, реконструкции и нового строительства;

2) Софинансирование мероприятий по приобретению оборудования и укреплению материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций;

3) Исполнение переданных Законом Удмуртской Республики от 21 ноября 2006 года № 51-РЗ государственных полномочий Удмуртской Республики по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего  образования по основным общеобразовательным программам 

4) Согласование исходных данных для расчета субвенций на финансовое обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях;

5) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

6) Внедрение эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных организаций;

7) Внедрение системы оценки качества общего образования.

В реализации подпрограммы принимают участие муниципальные общеобразовательные организации.

В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия в системе общего образования осуществляется взаимодействие с Территориальным отделом Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по городу Можге.

Для выполнения отдельных мероприятий подпрограммы привлекаются организации путем размещения муниципального заказа в соответствии с действующим законодательством.

К управлению общеобразовательными учреждениями привлекаются родители путем создания общешкольных родительских комитетов.  Кроме того, функционируют органы  ученического  самоуправления.

2.9. Ресурсное обеспечение

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются:

1) Средства бюджета муниципального образования «Граховский район», в том числе:

· в том числе субвенции, субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета Удмуртской Республики;

2) Доходы от оказания платных услуг муниципальными общеобразовательными организациями;

3) Средства, привлекаемые муниципальными общеобразовательными организациями, педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных организаций, на реализацию программ (проектов) в сфере общего образования (гранты). 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» составит 2 320 969,3 тыс. рублей, в том числе за счет собственных средств бюджета муниципального образования «Граховский район» – 192 138,7 тыс. рублей, за счет субвенций из бюджета Удмуртской Республики – 2 128 830,6 тыс. рублей. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» по годам реализации муниципальной программы (в тыс. руб.):

	Годы реализации
	Всего
	В том числе:

	
	
	Собственные средства бюджета МО «Граховский»
	Субсидии из бюджета УР
	Субвенции из бюджета УР

	2015 г.
	98300,0
	13500,0
	1263,0
	83537,0

	2016 г.
	99780,0
	14980,0
	1263,0
	83537,0

	2017 г.
	104270,1
	15654,1
	1319,8
	87296,2

	2018 г.
	108545,2
	16295,9
	1373,9
	90875,3

	2019 г.
	112452,8
	16882,6
	1423,4
	94146,8

	2020 г.
	115938,8
	17405,9
	1467,5
	97065,4

	Итого 

2015-2020 гг.
	639286,9
	94718,5
	8110,7
	536457,7



Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» сформировано:

· на 2015-2016 годы – в соответствии с проектом решения о бюджете муниципального образования «Граховский  район» на 2014 год и  плановый период 2015 и 2016 годов;

· на 2017-2020 годы – на основе расходов на 2016 год (второй год планового периода) с применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса потребительских цен), определенного прогнозом социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года по консервативному сценарию (1 вариант), а именно: на 2017 год – 1,045; на 2018 год – 1,041, на 2019 год – 1,036, на 2020 год –1,31 

· Средства на капитальное строительство и реконструкцию объектов дошкольного образования будут учтены в подпрограмме по мере решения вопросов о включении соответствующих объектов в адресную инвестиционную программу Удмуртской Республики.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Расходы за счет иных источников на цели реализации подпрограммы оцениваются в размере 19253,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы:

	Годы реализации
	Всего
	В том числе:

	
	
	Доходы от оказания платных услуг муниципальными образовательными учреждениями
	Гранты на реализацию программ (проектов) в сфере общего образования

	2015 г.
	2869,0
	2869,0
	

	2016 г.
	3004,0
	3004,0
	

	2017 г.
	3139,0
	3139,0
	

	2018 г.
	3268,0
	3268,0
	

	2019 г.
	3385,0
	3385,0
	

	2020 г.
	3588,0
	3588,0
	

	Итого 2015-2020 гг.
	19253,0
	19253,0
	



Оценка расходов за счет оказания платных услуг произведена на основе планируемых доходов от оказания платных услуг согласно планам финансово-хозяйственной деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций муниципального образования «Граховский район»на 2014 год с применением среднегодового индекса инфляции (индекса потребительских цен), определенного прогнозом социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года по консервативному сценарию (1 вариант), а именно: на 2015 год – 1,047, на 2016 год – 1,047, на 2017 год – 1,045; на 2018 год – 1,041, на 2019 год – 1,036, 2020 – 1,31

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Граховский район» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.

2.10. Риски и меры по управлению рисками

1) Финансовые риски 

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели реализации подпрограммы,  а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для управления риском:

· требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного цикла;

· применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных и автономных учреждений путем выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые показатели объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их выполнением. 

Решение вопросов, связанных с  капитальным  строительством,  капитальным  ремонтом  и реконструкцией объектов общего образования будет осуществляться во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики.

2) Правовые риски

Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, принимаемых на федеральном республиканском уровнях. Это касается вопросов, связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных контрактов в сфере общего образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и показателей оценки их объема и качества. Для контроля ситуации будет осуществляться мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, уровне, по возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов.

3) Природные или техногенные чрезвычайные ситуации 

Для общеобразовательных учреждений существует вероятность оказаться затронутыми пожарами, быть подтопленными при паводке, понести ущерб от аварий на режимных и промышленных объектах или вследствие несанкционированных захоронений опасных отходов. С целью предотвращения и минимизации последствий от возможных природных или техногенных катастроф муниципальные общеобразовательные организации оснащаются системами автоматической пожарной сигнализации и «тревожными» кнопками. В муниципальном образовании «Граховский район» разработан план действий на случай возникновения природных или техногенных катастроф. В муниципальных общеобразовательных учреждениях оформлены информационные стенды и регулярно проводятся учебные занятия по действиям в чрезвычайных ситуациях.

4) Социально-психологические риски 

Данная группа рисков связана с необходимостью совершенствования механизма формирования субсидий на финансовое обеспечение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, а  также  с  внедрением  эффективных  трудовых контрактов в сфере общего образования. Для управления риском будут проводиться семинары, совещания с руководителями муниципальных учреждений, разъяснительная работа в трудовых коллективах.

5) Кадровые риски

Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка кадров. Для привлечения в отрасль квалифицированных и талантливых специалистов предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание материальных стимулов в зависимости от результатов профессиональной служебной деятельности.

2.11. Конечные результаты и показатели эффективности

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

1) Обеспечение обучения школьников начального общего и основного общего образования по ФГОС, подготовка к переводу на обучение по ФГОС школьников среднего общего образования с 2020/21 учебного года;

2) Повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной деятельности, развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования;

3) Обеспечение равного доступа к  качественному  образованию,  сокращение  отставания  от лучших результатов – за счет введения независимой оценки качества образования, в том числе в разрезе муниципальных общеобразовательных организаций;

4) Обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в общеобразовательных учреждениях – за счет повышения заработной платы педагогических работников, создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной служебной деятельности.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы.

