01.3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Развитие дополнительного образования детей

	Координатор
	Заместитель главы Администрации муниципального образования «Граховский район» по социальным вопросам


	Ответственный исполнитель 
	Управление образования администрации муниципального образования «Граховский район» Удмуртской Республики

	Соисполнители 
	- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Граховский Дом детского творчества» (МБОУ ДО «Граховский ДДТ»);

- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Юность» (МБОУ ДО ДЮСШ «Юность»);

- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Граховская детская школа искусств» (МБУ ДО «Граховская ДШИ»;

- Управление культуры, межнациональных отношений и туризма Администрации муниципального образования «Граховский район»

	Цель
	Создание условий для устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение качества и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.

	Задачи 
	1. Обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного образования детей.
2. Развитие кадрового потенциала сферы дополнительного образования детей.
3. Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей, обеспечение доступности услуг дополнительного образования детей независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья.
4. Содействие в организации каникулярного отдыха, здорового образа жизни; снижение заболеваемости детей и подростков.
5.  Формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей, в том числе совершенствование системы отбора талантливых спортсменов.
6.  Развитие системы обратной связи с потребителями услуг дополнительного образования детей.
7. Разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи.
8. Увеличить к концу 2024 года число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 процентов.



	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, охваченных программами дополнительного образования детей в общей численности детей в возрасте 5-18 лет.
2. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы.
3. Количество участников конкурсов, смотров, соревнований, турниров и т.п. мероприятий, всего, на российском, республиканском, районном уровнях.
4. Количество победителей и призёров конкурсов, смотров, соревнований, турниров и т.п. мероприятий, всего, на российском, республиканском, районном уровнях.
5. Количество учащихся муниципальных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, имеющих спортивные разряды от общей численности учащихся муниципальных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности.
6. Количество программ (проектов) в сфере дополнительного образования детей, реализуемых на территории МО "Граховский район", получивших финансовую поддержку в виде грантов.

7. Доля муниципальных учреждений дополнительного образования детей, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений дополнительного образования детей.

8. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.
9.Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.
10. Доля руководителей муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, с которыми заключены эффективные контракты
11. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, с которыми заключены эффективные контракты.

12. Удельный вес муниципальных учреждений дополнительного образования детей, для которых расчет субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг осуществляется на основе единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей.

13. Независимая оценка качества дополнительного образования детей.

14. Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению дополнительного образования детей 

15. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет средств местного бюджета 
16. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования. 



	Сроки и этапы реализации
	Срок реализации 2015-2024 годы.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета Граховского района


	Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2024 годы за счет средств бюджета 113 669,3 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы (в тыс. руб.):

Годы реализации

Всего

2015 г.

9 115,8

2016 г.

9 866,4
2017 г.

11 584,6
2018 г.

12 594,5
2019 г.

13 529,2
2020 г.

13 518,8
2021 г.

11 617,0
2022 г.
10 629,0
2023 г.
10 607,00
2024 г.
10 607,00
Итого 2015-2024 гг.

113 669,3


	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности
	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

· - на конец реализации подпрограммы не менее 70 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования;

· - увеличится количество детей, участвующих в конкурсах различного уровня.

· - повысится качество услуг по предоставлению дополнительного образования детей за счет обновления образовательных программ и технологий предоставления дополнительного образования детей. 

· Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной программы.

· 


3.1. Характеристика состояния сферы дополнительного образования


Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается организациями, подведомственными Управлению образования: это 2 образовательных учреждения дополнительного образования детей – Граховский Дом детского творчества (МБОУ ДО «Граховский ДДТ») и Детско-юношеская спортивная школа (МБОУ ДО «ДЮСШ «Юность»), а также 9 общеобразовательных учреждений среднего и основного общего образования. 


Реализации образовательных программ дополнительного образования детей в области культуры и искусства осуществляется на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Граховская Детская школа искусств», которая подведомственна Управлению культуры, межнациональных отношений и туризма Администрации муниципального образования «Граховский район».

В 2018/19 учебном году в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей занимается 951 человека, в том числе:
- в ДДТ 468 человек;

- в ДЮСШ «Юность» 353 учащихся в 20 объединениях по 6 видам спорта: легкая атлетика, лыжные гонки, ДЗЮДО, баскетбол, шахматы, стрельба.

- в МБОУ ДО «Граховская Детская школа искусств» занимается 130 человек; 

По возрастным категориям количество учащихся в организациях дополнительного образования распределяются следующим образом: 

· 5-9 лет- 389 человека (30,1 % от общего количества обучающихся в районе)

· 10-14 лет - 471 человек (36,5 %)

· 15-17 лет - 91 человек (7,1 %)

· 18 лет и старше – 0 человек 
· Из них 1 ребенок - инвалид обучаются на индивидуальном обучении.

По направлениям деятельности: (% соотношение дано от общего количества обучающихся в организации дополнительного образования)

в ДДТ: 

· эколого-биологическое  направление  – 108 чел. (23,1 %);

· техническое направление – 80 чел. (17,1%);

· художественно-эстетическое направление – 192 чел. (41 %);

· туристско-краеведческое направление – 28 чел. (6 %);

· физкультурно-спортивное направление –60 чел. (12,8 %);

в ДЮСШ:

· ДЗЮДО - 3 группы, 62 детей (17,6%);

· легкая атлетика - 5 групп, 104 чел. (29,5%);

· лыжные гонки - 7 групп 119 чел. (33,7%);

· баскетбол – 2 группы, 30 чел. (8,5%); 
· шахматы - 2 группы, 18 чел. (11,1%);

· стрельба - 1 группа, 20 чел. (5,7%).

в ДШИ:

· хореография – 57 чел. (43,8 %)

· музыкальное отделение – 30 чел. (23,1 %)

· художественное отделение – 43 чел. (33,1 %)


Традиционно учреждениями дополнительного образования детей организуются и проводятся районные мероприятия, конкурсы, соревнования для обучающихся разных возрастных групп, где выявляются творческие, талантливые дети. ДЮСШ организована Спартакиада среди образовательных учреждений, которая проводится по двум возрастным группам: среди 10-11 классов и среди 3-9 классов (принимают участие 4 основных, 5 средних образовательных учреждений района).

Общая характеристика педагогических кадров за прошедший учебный год выглядит следующим образом:

Число педагогических кадров (включая совместителей) – 33 (11 в ДДТ, 11 в ДЮСШ, 11 в ДШИ).

Из них: 

     основных работников- 21
     совместителей - 12
Из них:

    с высшим образованием- 12

    с средне-специальным -  13
Педагогических работников:

    с высшей категорией - 0
    с первой категорией - 8
    со второй категорией - 0
    без категории - 25
Наряду с положительными тенденциями в развитии дополнительного образования существует ряд проблем:

1. Недостаточный уровень материально-технического обеспечения учреждений;

2. Не сформирована система стажировки, повышения квалификации и переподготовки тренерских кадров;

3. Не на достаточном уровне развита система отбора способных к видам спорта детей.

4. Применение традиционных форм занятий, что не делает привлекательным дополнительное образование для детей среднего, старшего школьного возраста;
5. Слабое внедрение инновационных технологий (исследовательской деятельности, проектных технологий) в образовательный процесс;
6. Низкий уровень участия педагогов дополнительного образования детей в конкурсах профессионального мастерства;
7. Низкий уровень развития социального проектирования и активизации детей и подростков на реализацию социальных проектов;
8. Недостаточная ретрансляция опыта работы педагогических работников, самих учреждений по вопросам воспитания и дополнительного образования на региональном, всероссийском уровнях;
В последние годы в системе дополнительного образования детей происходят качественные изменения, в числе которых обновление содержания дополнительного образования. 

3.2. Приоритеты, цели и задачи

Целью Программы является создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение качества и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.

Задачи:

1. Обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного образования детей;

2. Развитие кадрового потенциала сферы дополнительного образования детей;

3. Развитие механизмов вовлечения детей в сферу дополнительного образования детей, обеспечение доступности услуг дополнительного образования детей независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья;

4.  Содействие в организации каникулярного образовательного отдыха, здорового образа жизни;

5.  Формирование целостной системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей, в том числе совершенствование системы отбора талантливых спортсменов

6.  Развитие системы обратной связи с потребителями услуг дополнительного образования детей

7. Разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи;

8. Увеличить к концу 2024 году число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 процентов.

Реализация Программы позволит добиться следующих показателей:

·  повышение удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного образования детей увеличение к 2024 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 75 %;

·  расширение доступа к услугам дополнительного образования детей с ограниченными возможностями здоровья, детей из малоимущих семей, детей-сирот, детей мигрантов за счет использования инструментов адресной поддержки;

·  внедрение эффективных механизмов использования потенциала каникулярного времени для дополнительного образования детей; 

·  предоставление возможностей детям для социальной практики, самоорганизации по месту жительства, участие в клубной деятельности, отдыхе и оздоровлении с учетом использования инновационных форм их организации в области;

·  увеличение числа детей, включенных в инновационные образовательные программы, направленные на уменьшение рисков социализации, детей, систематически занимающихся физической культурой и спортом, туризмом, краеведением, техническим творчеством, школьников, участвующих в социальных проектах, общественной деятельности; 

·  увеличение числа детей, регулярно занимающихся спортом и готовых продолжить свое спортивное совершенствование в организациях, осуществляющих спортивную подготовку, рост физической подготовленности детей и снижение заболеваемости.

·  достижение уровня удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2024 году не менее 90 процентов, что имеет непосредственное отношение к муниципальным услугам по предоставлению дополнительного образования детей.

Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная Президентом Российской Федерации от 3 апреля 2012 года № Пр-827, определяет базовые принципы построения и основные задачи общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, а также основные направления ее функционирования. Национальная стратегия действий в интересах детей, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761, предусматривает обеспечение доступности и качества образования, поиск и поддержку талантливых детей, развитие воспитания и социализации детей.

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, предусматривающая комплекс организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказания ими государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ). 

В целях реализации поручений, содержащихся в программных Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 – 606, принято распоряжение Президента Удмуртской Республики от 27 августа 2012 г. № 239-РП «О реализации поручений, содержащихся в указах Президента Российской Федерации, определяющих основные направления развития Российской Федерации на ближайшую и среднесрочную перспективу в Удмуртской Республике». 

Распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 20 мая 2013 года № 311-р утвержден План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки», который включает в себя мероприятия в сфере дополнительного образования детей по следующим направлениям:

1. Расширение потенциала системы дополнительного образования детей;

2. Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению;

3. Введение эффективного контракта в дополнительном образовании.
Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к числу полномочий органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере дополнительного образования детей отнесены:

· организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъектов Российской Федерации);

· обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, обустройство прилегающих к ним территорий.

Социально-экономическая эффективность Программы:

- формирование мотивации детей и молодежи к участию в реализации современных программ ДОД по приоритетным направлениям (исследовательская, проектно-конструкторская деятельность и др.) и получению дальнейшего профильного профессионального образования;

- повышение жизненных шансов детей из семей с низким социально-экономическим статусом на успешную социализацию и самореализацию;

- формирования элиты страны (научной, культурной) через выявление талантливых детей в самых разных областях и развитие их способностей;

- сокращение преступности среди несовершеннолетних;

- снижение масштабов распространения в подростковой среде курения, алкоголизма и наркомании;

- появление подростковых и молодёжных объединений и сообществ, ориентированных на профессионализацию и потребление интеллектуального продукта посредством ДОД.
В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 №1726-р, приоритетным проектом Доступное дополнительное образование для детей», утвержденным протоколом заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам от 30 ноября 2016 г. № 11, Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в муниципальном образовании «Граховский район» реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования «Управление образования администрации муниципального образования «Граховский район» Удмуртской Республики руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Граховский район» 

Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в муниципальном образовании «Граховский район» реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования.

3.3. Целевые показатели (индикаторы)

1.  Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, охваченных программами дополнительного образования детей в общей численности детей в возрасте 5-18 лет.

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.
2. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы.
Показатель характеризует доступность дополнительного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья.
3. Количество участников конкурсов, смотров, соревнований, турниров и т.п. мероприятий, всего, на российском, республиканском, районном уровнях.
Показатель характеризует качество дополнительного образования детей, а также работу по выявлению талантливых детей.
4. Количество победителей и призёров конкурсов, смотров, соревнований, турниров и т.п. мероприятий, всего, на российском, республиканском, районном уровнях.
Показатель характеризует качество дополнительного образования детей.
5. Количество учащихся муниципальных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, имеющих спортивные разряды от общей численности учащихся муниципальных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности.
Показатель характеризует качество дополнительного образования детей спортивной направленности.
6. Количество программ (проектов) в сфере дополнительного образования детей, реализуемых на территории МО "Граховский район", получивших финансовую поддержку в виде грантов.

7. Доля муниципальных учреждений дополнительного образования детей, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений дополнительного образования детей.
Показатель характеризует техническое состояние зданий муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, влияет на качество образования.

8. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.
Показатель характеризует привлекательность профессии для молодых специалистов. Влияет на качество дополнительного образования детей. Зависит от системы реализуемых мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования детей.
9. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.
Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, влияет на качество образования.
10. Доля руководителей муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, с которыми заключены эффективные контракты.

Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы руководителей муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей от результатов профессиональной служебной деятельности. Влияет на качество дополнительного образования детей, эффективность и результативность бюджетных расходов, размер заработной платы и квалификацию руководителей муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.
11. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, с которыми заключены эффективные контракты.
Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей от результатов их профессиональной служебной деятельности. Влияет на качество дополнительного образования детей, размер заработной платы и квалификацию педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования.
12. Удельный вес муниципальных учреждений дополнительного образования детей, для которых расчет субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг осуществляется на основе единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей.
Показатель характеризует использование единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей при расчете субсидий на выполнение муниципального задание на оказание муниципальных услуг по предоставлению дополнительного образования детей. Влияет на эффективность деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей.

13. Независимая оценка качества дополнительного образования детей.
Показатель характеризует качество общего образования.

14. Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению дополнительного образования детей.

Показатель характеризует оценку качества услуг дополнительного образования детей потребителями.
15. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств». 

Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного учета дополнительного образования детей. 

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих для получения дополнительного образования сертификаты дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств. 

Рассчитывается по формуле: Спдо= (Чспдо / Чобуч5-18)*100%, где: 

Чспдо – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих для получения дополнительного образования сертификаты дополнительного образования; 

Чобуч5-18 – общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет получающих дополнительное образования по программам, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных средств (пообъектный мониторинг). 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования 

Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность дополнительного образования. 

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих для получения дополнительного образования сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета. 

Рассчитывается по формуле: Спф= (Чдспф / Ч5-18)*100%, где: 

Чдспф – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования 

Ч5-18 - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.

Сведения о значениях целевых показателей по годам реализации муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе.
3.4. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2015-2024 годах. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

3.5.Основные мероприятия
Основные мероприятия подпрограммы, по которым реализуется дополнительное образование в образовательных учреждениях:


1. Организация обучения по программам дополнительного образования детей различной направленности (изобразительное, декоративно-прикладное искусство, программы обще эстетического развития, музыка, театр, хореография).

2. Реализация дополнительных образовательных программ

В рамках основного мероприятия предоставляются муниципальные услуги муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей, учредителем которых является Администрация Муниципального образования «Граховский район».
Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальным образовательными организациями дополнительного образования детей на выполнение муниципального задания, в том числе за счет:

- средств бюджета муниципального образования «Граховский район» на обеспечение деятельности подведомственных учреждений;


- субсидии из бюджета Удмуртской Республики на уплату налога на имущество организаций муниципальными образовательными организациями (возможно).


3. Организация обучения по программам дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности

4. Обеспечение участия представителей Администрации муниципального образования «Граховский район» в конкурсах, смотрах и т.п. мероприятиях на районном, республиканском, межрегиональном и российском уровнях.

В рамках основного мероприятия предоставляются муниципальные услуги муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей, учредителем которых является Администрация муниципального образования «Граховский район». Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальным образовательными организациями дополнительного образования детей на выполнение муниципального задания.


5.  Обновление содержания программ и технологий дополнительного образования детей, распространение успешного опыта:

5.1. Разработка новых образовательных программ и проектов в сфере дополнительного образования детей;

5.2. Деятельность муниципальных учреждений дополнительного образования детей МО "Граховский район" в качестве республиканских экспериментальных площадок и опорных учреждений;

5.3. Выпуск методических сборников, методических пособий по вопросам организации дополнительного образования детей;

5.4. Проведение семинаров, совещаний по распространению успешного опыта организации дополнительного образования детей.

6. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей (ЦП «Безопасность образовательного учреждения»).


7. Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности условий для предоставления муниципальных услуг в муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей (ЦП «Безопасность образовательного учреждения»).

8. Обустройство прилегающих территорий к зданиям и сооружениям муниципальных учреждений дополнительного образования детей.


9.  Капитальный ремонт муниципальных учреждений дополнительного образования детей.


9.1.  Капитальный ремонт здания МБОУ ДО «ДЮСШ "ЮНОСТЬ"

11. Внедрение организационно-финансовых механизмов, направленных на повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей.

В рамках основного мероприятия планируется: 

11.1. Уточнение ведомственных перечней муниципальных услуг в сфере образования, культуры и молодежной политики, физической культуры и спорта.


11.2. Разработка и реализация комплекса мер по внедрению единых (групповых) значений нормативных затрат с использованием корректирующих показателей для расчета субсидий на оказание муниципальных услуг по предоставлению дополнительного образования детей (с учетом направленности дополнительного образования детей).


12. Развитие негосударственного сектора дополнительного образования детей.


12.1. Размещение муниципального заказа на оказание муниципальных услуг по предоставлению дополнительного образования детей в негосударственных организациях.


12.2. Софинасирование программ (проектов) в сфере дополнительного образования детей.

13. Разработка и внедрение системы независимой оценки качества дополнительного образования детей.


13.1. Разработка и утверждение муниципальной модели (методики) независимой оценки качества дополнительного образования детей.


13.2. Проведение независимой оценки качества дополнительного образования детей в разрезе организаций дополнительного образования детей.


14. Подготовка и переподготовка кадров для муниципальных учреждений дополнительного образования детей.


15. Разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективных контрактов с руководителями и педагогическими работниками муниципальных учреждений дополнительного образования детей.


15.1. Разработка показателей эффективности деятельности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей (с учетом направленности дополнительного образования детей).


15.2. Заключение эффективных контрактов с руководителями муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.


15.3. Организация работы по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.


15.4. Информационное сопровождение мероприятий по внедрению эффективного контракта.


16. Информирование населения об организации предоставления дополнительного образования детей в МО "Граховский район".


16.1. Взаимодействие со СМИ в целях публикации информации о дополнительном образовании детей в печатных средствах массовой информации, а также подготовки сюжетов для теле- и радиопередач.


16.2. Подготовка и публикация информации на официальном сайте Администрации МО "Граховский район" об организации предоставления дополнительного образования детей в МО "Граховский район", муниципальных правовых актах, регламентирующих деятельность в сфере дополнительного образования детей, муниципальных организациях дополнительного образования детей.


16.3. Осуществление контроля за публикацией информации о деятельности муниципальных организаций дополнительного образования детей МО "Граховский район", предусмотренной законодательством Российской Федерации, на официальных сайтах соответствующих организаций.


17. Обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных услуг в сфере дополнительного образования детей.


17.1. Организация системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей муниципальных услуг в сфере общего образования.


17.2. Рассмотрение обращений граждан по вопросам предоставления дополнительного образования детей, принятие мер реагирования.

17.3. Публикация на официальном сайте Администрации МО "Граховский район" и поддержание в актуальном состоянии информации о структурных подразделениях и должностных лицах Администрации МО "Граховский район", организующих предоставление дополнительного образования детей, а также муниципальных образовательных организациях дополнительного образования детей МО "Граховский район", их контактных телефонах и адресах электронной почты.


18. Пособия, компенсации и иные социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных обязательств

19. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.
В рамках основного мероприятия предоставляются муниципальные услуги муниципальными образовательными организациями. Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий.
Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной программе.
3.6. Меры муниципального регулирования


С учетом федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей разработаны и утверждены общеобразовательные программы по дополнительному образованию, приняты локальные нормативные акты, касающиеся дополнительного образования детей. С целью выполнения направления подпрограммы «Оздоровление и отдых детей» также разрабатываются и принимаются соответствующие программы. 

Вопросы, связанные с оплатой труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования, подведомственные Управлению образования Администрации муниципального образования "Граховский район" в настоящее время регулируются Постановлением Администрации муниципального образования «Граховский район» от 31 июля 2013 года № 479 утверждено Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Граховский район», подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Граховский район» Удмуртской Республики.

Вопросы, связанные с оплатой труда работников МБУ ДО "Граховская ДШИ", подведомственного Управлению культуры межнациональных отношений и туризма Администрации муниципального образования «Граховский район» в настоящее время регулируются следующим постановлением Администрации муниципального образования "Граховский район" от 29 ноября 2013 года N 803 "Об утверждении Положения об оплате труда работников образовательных организаций муниципального образования «Граховский район», подведомственных Управлению культуры межнациональных отношений и туризма Администрации муниципального образования «Граховский район».

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении 3 к муниципальной программе.
3.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

В рамках подпрограммы оказываются муниципальные услуги муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей, а именно:

1. Реализация дополнительных образовательных программ;
2. Организация обучения по программам дополнительного образования детей различной направленности (изобразительное, декоративно-прикладное искусство, программы обще эстетического развития, музыка, театр, хореография, изобразительное и декоративно-прикладное искусство, программы общего эстетического развития);

3. Организация обучения по программам дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности.
Предоставляемые в рамках подпрограммы муниципальные услуги включены в следующие перечни (реестры) услуг:


1. Ведомственный перечень муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) находящимися в ведении Управления образования администрации муниципального образования «Граховский район» в качестве основных видов деятельности, утвержденный приказом начальника Управления образования администрации муниципального образования «Граховский район».

Учредитель самостоятельно определил порядок определения нормативных затрат.

2.Приказом Управлению образования Администрации Муниципального образования «Граховский район» утвержден порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Управлению образования Администрации Муниципального образования «Граховский район».
3.8.  Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами


В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной власти Удмуртской Республики в целях привлечения средств бюджета республики на софинансирование мероприятий подпрограммы:


- укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей;


- реализации программ (проектов) в сфере дополнительного образования детей. 


В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с потребителями услуг дополнительного образования детей, в том числе в части рассмотрения и реагирования на жалобы и предложения, внедрения оценки деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей.

3.9. Ресурсное обеспечение


Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются:
1. Средства бюджета Граховского района, в том числе субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета Удмуртской Республики (возможность);
2. Доходы от оказания платных услуг муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей.
3. Средства, привлекаемые муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей, некоммерческими организациями на реализацию программ (проектов) в сфере дополнительного образования детей (гранты). 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2024 годы за счет средств бюджета 113 669,3 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы (тыс. руб.):
	Годы реализации
	Всего

	
	

	2015 г.
	9 115,8

	2016 г.
	9 866,4

	2017 г.
	11 584,6

	2018 г.
	12 594,5

	2019 г.
	13 529,2

	2020 г.
	13 518,8

	2021 г.
	11 617,0

	2022 г.
	10 629,0

	2023 г.
	10 607,00

	2024 г.
	10 607,00

	Итого 2015-2024 гг.
	113 669,3


Расходы за счет иных источников на цели реализации подпрограммы оцениваются в размере 1 050,8 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы:
	Годы реализации
	В том числе:

	
	Доходы от оказания платных услуг муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей

	2015 г.
	150,0

	2016 г.
	150,0

	2017 г.
	150,0

	2018 г.
	114,8

	2019 г.
	422,0

	2020 г.
	657,1

	2021 г. 
	650,0

	2022 г.
	650,0

	2023 г
	650,0

	2024 г.
	650,0

	Итого 2015-2024 гг.
	2 810,8


3.10. Риски и меры по управлению рисками.
Финансовые риски 


Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели реализации подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Решение вопросов, связанных с капитальным ремонтом, будет осуществляться во взаимодействии с Администрацией муниципального образования «Граховский район».

Правовые риски


Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, принимаемых на федеральном республиканском уровнях. Это касается вопросов, связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных контрактов в сфере общего образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и показателей оценки их объема и качества. Для контроля ситуации будет осуществляться мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, уровне, по возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов.
3.11. Конечные результаты и оценка эффективности.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

· на конец реализации подпрограммы не менее 70 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования;

· увеличится количество детей, участвующих в мероприятиях различного уровня;

· повысится качество услуг по предоставлению дополнительного образования детей – за счет обновления образовательных программ и технологий предоставления дополнительного образования детей, внедрения системы оценки деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, а также создания системы стимулов для руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности;

· повысится удовлетворенность населения качеством услуг дополнительного образования детей.
